REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION NUMERO

e.. 10893
2B N0V, 2011

For la cual se ratifica una reforma estatutaria a fa Corporacién Universitaria UNITEC

-  EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,
En ejarcicio de sus atribuciones legales v raglamentarias v en ezpecial de la conferida en el articulo
103 da la Ley 30 de 1992, Resolucion 6663 de 2010, vy

CONSIDERANDO

Que el doclor Caros Fernando Parra Ferro, en calidad de Representante Legal de la
CORPORACIOM UNIVERSITARIA UNITEC, con domicilio en la cludad de Bogota D. C., institucion de
educacion superior de erigen privade, de utilidad comun, sin dnimo de lucro, con personerla juridica,
organizada como corporacidn vy con el cardcter académico de insttucion universitaria, solicitg

medianie comunicaciones con radicados 2011ER44334, 2011ERB6037 v 2011ERBBAGA 1a ratificacion
tle una reforma estatutaria,

Qua realizado el analisis de los documentos enviados por la Institucion v que contienen la decisidn
adoptada por la Asamblea General, segin consla en actas Nos. 044 del 16 de septiembre de 2009,
047 y 050 del 3 de febrerc y 20 de sepliembre de 2011 respectivamente, se determind que la reforma,
consislents en la modificacion de los articulos 9° al 74, se efectia con el propdsilo de precisar 13
mision, la visién, los objelives, las funciones, los campos de accidn, las actividades, la conformacian
dal patrimonio, la esiructura del presupuesto de la corporacidn, las funciones del revisor fiscal v el
ragimen de disolucion y liquidacion, y se suprimen el comilé de |nvesligaciones, el comité de

bienestar social institucional y el comité de curriculo; cumple con los requisitos legales v estalutarios
pravisios para tal finalidad.

Que es procedenta ratificar la reforma estatutaria gegdn lo dispuesto en & articulo 103 de la Ley 30
da 1992 v al Decrato 1478 de 1004,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ratificar la reforma estatutaria efectuada por la CORPORACION
UNIVERSITARIA UNITEC con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., conlenida en aclas de |a
Azamblea General Mos. 044 del 16 de septiembre de 2009, D47 y 050 del 3 de febrero y 20 de

sepliembre de 2011 respectivamente, de conformidad con 10 expuesto en la pare moliva de |3
presente resolucidn,

ARTICULO SEGUNDO: El texto lotal de los estatulos, incluida la reforma ratificada, se transcribe a
continuacidn,

capiTuLol

NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO ¥ DURACION

ARTICULO 1. Denominacitn, La insfifucidn se denomina: CORPORACION UNIVERSITARIA UNITEC. Su personeris
Jurfdica fue reconocida seqon Resolucikn No. 2012 del 2 de marzo de 1952, expedide por o Miristerlo de Educacion
Mactonal y reformada por las Resoluciones 1199 del 25 de feliraro da 1992 y 1862 dal 31 de julip de 2002, expedides por el
AMinistano de Educacian Nackvial

N z& juridica. La entidad &= una parsona furldica de dsrecho prlvado arganizada come Corparacion, de
ﬂgﬂﬂuﬁni, sﬂwﬂw:ln'ﬂ feern, dolada da pl;.rsr}-fﬂf.ia ,Iurj'g'e.e. aufanana de conformicad con fa consiifucion potilice de
Colambia, patrimonio independients, con cardclar académice de imeituciin universitens, desfimada al formanto ¥ d-lfua_lg:m ria
fas clencias y artes, la investigacion. &l desavrolle clentifico y fecncldgico, fa forrsacion i capacilagidn en DCupaciones
discipings ¥ profeslones y con SUS respectivas especilEacianss.
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AET.TEHLD 4. Domweiio, EN domicifo de la Corporacion es 4 ciudad de Bogola, DLC., y podrd  scfuar an fodo o lemiforio
nacional ¥ en el exteror, creando seccionales o extendlendo sus O@Mas dcaddmicos CF SCUErdo Con (RS NOVMAS
wigenlas,

ARTICULD 4 Duracion. La Corporacitn Lversilaria Unilec fiene duracidn indefinida, Dern podrd. GRSOhAEED v guidarse
ta acusrdo con la fay y a8 io previslo en los prosentes eatafifos.  Todos sus acfos se realizardn con estricta sulecidn & fa
morel, ala conslitueitn ¥ a las leyes de 8 Repuabiics de Colamiia,

CAPITULO I
MYSION, WISION, CBJETIVOE, FUNCIONES, ACTIVIDADES,
CARACTER ACADEIMICO Y CAMPOS DE ACCION

ARTICULD 5. Mision y Visidn, La Carporacidn Unlversidara Unitee lierme como Misian: “Comribuir 8l desarre o uversal del
conocimianto, consolidandn i comunidad universitaria de ala sensibifdad humana y social, orientada a la formacidn |
infagral de parsonas que aporen 8 i3 solucion de probiemas del enlormo, & partir de sy iderazge y aclitud emprandadors.”

La Corporacidn Universitaria Unitec feve como Visidn: *Sar reconoclde enmo una instilucion que aporfe significativaments a J
Ia gevsrracion, transfarencia v divikgacion dal conocimipnls, en fos campos de pooidn donde cenlva su acthvidad, szl camo |
por la calidad de SUS DrocBS0S ¥ pov ia pevlinencia @ impacio de (8 fomacion impaiida, ™ {

ARTICULG & Otfelives. Son objetivos de la Corparacidn Universitaria Linifec coma Insfitucian Universiaria, dedicads a e
formacidn en educacidn superion, hacer siyos log objelives de o previsio en of caplielo I} de ia Ley 30 che 1992 y devnids
decrelos reglamentanios, ¥ ademds para ef desarrolio de sy flosofia institucionsl adopra log skpiening:

a, Fomentar la educacion, a ciencia, 18 tecnologia, fas arfes, las humanidades y la flosnfia, § fravds del desanoio de
FUS rOQIAMES ACaETIToS

b, Propiclar el espiriu erlico come fundamento esevicial de la Nberad de ciledra y ge ln iibertad de investigar esfudiar
¥ apredar,

e imparty formacidn en ia educackin superior y educacidn cortinuada no formal, como medip eficaz para a

realizscidn integral del hombre, con mivas & configurar une sociedad mas jusha, equilbrads v autdnama, enrarcada
digmamente an s comunidad nacions! g Infermacions). )

o, Propiciar {8 infegraciin de la educacitn superior en sus diferenfes nhveles v con Jos seciores bésicos de ia
aolridad Socin-srondmice del pais

i, Adealartar y fovneniar programas de imvestigacicn en ko campos de acoidn do sy especialidad v propende
divilgacian y afechvo aprvesirmisnio iz e aag

£ Fromaover fa diviigacion de la culta, di 155 ciencias i g8 1as aes 257 como |3 Sctualizackn de o eanoeimiemas
rrdiants programas especiales oa capacitacion, dentro y fuers de fa institucidn

. Apoyar programas ﬂ'ﬂ Proyeceion social 8 la comunidad que. Busguen salisfacer necesidades especificas oe fa |
sociedad y que conlribuyan & mejoramionfo de fas condiciones de vida,

h. Buscar una aclva vinculacion con los adelanos clentificos, tecrinldgices p culturalas colacdndolos al sanvcio da ls
Inglilucicn a lraves de Lna permanents actualzaciin de sus docanfes y de! dessraln y sosicaimients de una fuerte
culfirg e mvesligacion

ARTICULD 7. Funciomes, Son funciones de la Corporacion Linivarsiiara Uinitee come (nsfiluciin Universifaria:
i La docencia, a frevés de fr cual la Corporacidn eslrucluns, desarrols y oferta programas acacdmicos do auucackin

suparior y de educacion continuads de conformidiad can su cardcler da Instifucidn Universitaria, con ef propdsita de
fograr ta formacion infegral o sus esludiantss

b La investigacidn, encaminads & desamolio ded conocimients ¥ a k comprobaciin de los saberes que ya forman
parte oel homibre, ¥ a la creacion, agroprackan, fransfarencia p ademuacion de fecnologias pars buscar soluciongs a
los protWamas nacionales

= La proweccidn social, para infegrarss & 8 comunidad p condnbur @ su desarollo § roOgress, procivando el

Mslaramanio da sug condiciones de wida,

ARTICULD B Campos de acoin, La Coporacidn Unversiana Unilec, podd  offecer programas e educacion supearior
doorde con s caracier de Inatifvcion Univarsiana, en lodos s canmpos de aeciin que eslabiesca fa normativicad vigente,
Jgualmente y de conformidad con lo previsio en el aticulo 17, numeral 1.1, pardgralo sequndo, dal Decrato 4504 da 2009, /2 |
Corpovacicn podra ofrecer programas de edicaeidn conlifuada p o femacidn pava ol rabae i el desamalid Bumasa eon &
firt o propiciar 5 adguisicidn, aclualizacitn, complamentaciin de covmociniamos, desirezas o Natiidades v ks recorrversiin
profesiomal, an todas aguelas aclividades relacionadas con U5 Drogramas AcRIRmICos V¥ Campos o muckn.

ARTHCULO 8 Acthwdades. En dasarolio de suz objatives, fa Corporaciin Universilaris Uniles podrd  realiead aniie odas 68
stguienias actividaes:

a, Vincuwlar fa ineiiucidn & B sociadad colombaang pas  Dondr & su sandcio ioe adefanfos el e, enaificos
culluralas,




RESOLUCION NUMEROD DE 2011  HOJA No. 3

+ .. 10893

b Crear y ofrecer progranmas oe fonmscidn académica de acuerd al cardcler de instfucian Unharsitarta, an os
larminoe del articulo 18 de fa Ley 30 de 10892, o de conformidad con i35 movmas qua & sustiuyan o modifiouen.

&= ﬂ:;:m;?nr proyramas de invesligaciin cleniiics, Uasica y apicads, & favor de 16 comunidad i af palrimonio cuftural
DN,

Agasorar 8 ofrAz inshifucionas, por madio de programas y actvidades especiales ¥ suscibir convemios con
ariidades oe ardan naciona o imemecional, que favomsezcan of desarolio de [z Comunided Acadinmea,

&, Adelanlar programas de proyecoidn social que busquen satislacer necesidades aspecificas o nmediatas de fa
comunidad.

f\ Ehﬁ-ac'ar_ programas de educacion  confinua y de farmacidn para of frabaio p el desaroln fvnans, fos cusles
cOrduciran & la obfenc'dn de cerlificados Ue pariclpaciin o de cnmpetencias profesionalas

el Ofrecer programsas acaddmicos de aducacion superor medianta comenios con instilucionss de Educacidn Supericr
Gty menta reconnciras

h,

Adguinir, wandar, construl, imertl, hipolecar, aceplar ¥ dar en uwsuefroclo, en comodalo, en depdsito o en armando,
bigngs de foda claze.  Celebvar operaciones comeveialos i civiles, famar ¥ dar dinero en préstama o depdsio;

celebvar los demés actos o conalos awlonzados por (as fayes colombiangs y que lengan relacidn con of desarrollo
o suE olyslivas,

CARITULD W
OE LOS GREANCS DE GOBIERNG Y
ACMRTS TRACION

ARTICULD 10. Golierno y adminisiracidn, Ei goblerno y adminstracion de fa Corporacitn Univarsitaris Unites, de acusrda
al nivel da respansabilidad y de ias funcionas que se definen mas adelante, eslard a cavgo de; '

La Azamblaa Goenaral

El Consala Superior

La Prasidencie yio Vieepeesidencia dal Consejo Superior ¥ de la Corporasion,

La Ractoria

La Secrefaria General

Las Vicaradionias

El Canseio Académvico

Las Conzelns di Esciels

Los Consafos, Comités o Lndades que fuesen creados en respuesta ol desarroflo instiucions! ¥ & las exigencias
que an fal senlido definan ios drganos de goblemo Que requian s aoucecidn Supenor dil pals.

Moo S oD D

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 11, Descripcide. La Asamiiea General 65 of drgano méximo de direcoidn de fa © i '
Lol : XITi . arporacian Uasersitana Urides,
¥ esta integrada por bog nvembinos fundasdares ¢ los mismbros saberantes,

ARTICULOD 12, Memiros fundadares. Son miembroz fundsdores, las personas nalurales o juridicas que suscribiaron ot acha
de fundacion y conirbuyeran a ka creacidn  funcionamiento da o Corporacion.

ARTICULD 13, Miembrog adherenfes, Serdn mismbros adhorantes I35 parsonas naluraies o furkiices que fuarsn acepladas

por e Asambles Genaral con & volo favorable de por io menas dog lerceras (243) parfas da sus miembros, en vitud da sus
CandaiEs morales i arsodimics s, I'J I

PARAGRAFO:

Fara ser aceplado como mismbrn adherente se roquiare cumplic con los sigulenes mqusios:

. Ser presentado por algund de fos mivmbros de le Asambilea General,

s Poseer Hlule profesional en educacion superior, 0 sin posesds, haber sido destacado por sus apories a Iz wlencia,
&l arig W fa ciliura,

. Tarer oi respaldo esciln ¥ motivado de no menos de tes nremivos oe fa Asambles Genoral,

ARTICULD 14. Debares ¥ representacionss, Todos Ing miambros de la Asambles Genersl, cualguiera gue zea su calidard,
Bslin olfigados a acatar los eslatdos, ks reglamentacionss y disposiciones legafes aplicables a ella y 8 cumply
nguresamente con fas oligaciones que 58 dediven oel desarollo de fos obyetvos de (8 Corporacicn, Asi mismo, deberdn
pagr g cunfes que e fa Asandbles General en casos especificos, fgualmants, son derechos de /o8 miambros corpovadas,
elegir y ser alegidos pavs cargos que  proves la Azamblas General, formudar soficlfudes al Coreejo Superior polve lomas
qua fangan redscitn ot fa bBuend sidrchs de lp Corporacion, respaldar las solicfedes sobre admisidn da mianthros
adterantes, ¥ los damas que ke sedain esfos esfalulos o Que les correspondan pov (3. nakivaleza de fa instifuoion,

Log miembrogs de la Azambies podran  delegar 54 representacion en susancizs solo & olra mismbro da 13 Azarmides,
mediame comunicaciin eschla en donde =5 conliera fal poder,

PARAGRAFC 1:
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L migmibea de fa Asamblea General poded ejevear fa rapresentacidn de una (1) o dos (2] miambros en las reuniones

ordinarias o extraordinanas de asie opanisma de direcciin, salvo los casos de guienes aclian an calidad de Fev pdrdanias
fieralers,

FARAGRAFD 2:

Podvan recibirse delegaciones en desarollo de una Asambles ordinaria o exfracrdinana, ¥ por retiro de aiging de zus
migmbrog, observande en lodo caso ol critero sefalado an of pardgrafo aneror. En los Gasos de relino de una rewnian an fa

ffude un méembro esié glarciends desde su imalo 1 repvesanieoion de. Lo {1} o das (2) asambleisias, no 2o sz :n'l
Irasbad’n de asta (8] & afrg migmbiro de fa misma Asamies. |

-"IRTIIJ'L"ULD 15. Pérdida de la calidad da mismbro. Sa piarde i calfidad do mismbro de ke Asambles General en sus diverses |
modalidades: !

|
a Por ranuincia expresaments acaplads por B Asamiies Gereral,
o For muare :
. Por atantar confra fa arganizacidn, princiios y fines de la Comaracion o de i diva.
o, Cuando reiferadamente ¥ sin causs Justiicads se incumpls con 1B asigencis a fres {3} reunlanes consecwtivas de
Asamblea Generad Ordingdle,
e Cuando ze haya profarido sn contre del asambiaisfa condena en firme por la comisidn de un lafiin, saiwo fog |
CUNOEDE Wi poillicos.
PARAGRAFD:

En cuslquier caso fa callicaciin para la pérfda ded cardcter de miembro de ko Asambles se definicd con g vato posifivo de
por lo menos ks (273) partes de sus mismbros, atendiendo Femprg of dehido proces,

ARTICULO 16 Caracter y derechos. Bl cardcler de miamivo de [s Asamblea Gentvad 85i como sus derechos. san
rtrangfanblas an lodo caso

ARTICULD 17. Barmaficios acondmicos, La calidad de miembro de la Asambles Gensral no da deveche & clerrivar hanalicios
BCOMNTICOS Gt patimonio o [es renlas de B insifucian,

ARTICULD 18, Periodicidad. La Asamblea General s& raunicd orcdinariaments en el primer inmastve de cads afo, en la seds
tiet fa Corporaciin y en b fecha y hora que se indique en (3 respective convocalvia, Saivo caso fortuilo o de fuersa o
Exfraordinariaments cuando &ea convocada por 18 milad mds uno de sus mbembras, por @ Presidante del Conselo Superior
o por &l Revsor Figseal La cifacidn serd parsonal a cads miembirg por moedic de nota ssorila enviads gor coren certificado
a4 s domicilio, o enfregeds personaimente. Dicha convocaloriz =e hard, lanfo para las reuniones oroinsdss como
axtraordinaniag, &on una anlalacidn no menor a diez (10) dlas calendarnio,

ARTICULD 18. Qudrum dedfbaraiono. Formard gqudrum deliberatoro reglamentavio de fa Asamblos, las dos ferceras {2
parlps de [os miemivos con devecho a voz y volo, 5 una hors después de (3 sedalada para fa iniciacide de b Assmblea no
58 ha complelado el quirum deliberatorio reglamentario, su Presidante dard por terminad la reunidn defande constansia
mediante acta suscrita pov ios asistenles. Sobre osta base, of Presidente debers convocar @ una nueva Asambiaa dentro o
tos diez (10) dias calerdario siguientas, en cuyo caso of quirum deliberaloro reglamentario para sesionse serd ls mifad
més uno de fes mismbros de le Azemblea p o decisono ko formard la mitad mas uro de Jos rismbros ssistenias

ARTICULD 20. Presidente y Secrefario de Ja Asambles. La Asamiblea General confard con un Presidante efegide de enfre |
sus miembros fundadares o adherenfes por mayorla de volos. Actuard como Secrelario, quien seo desigrado como fal por |

Em de la Comporacion, quien con el Presidents suscribird ¥ auforizard con su lirma laz actas de fa Asamie |
Brar,

ARTICULD 21, Funcionez. La Asambles General bane como funcianse las sligufentes:

. Titeiar para que fa instlucidn DermaEnezes dentr de ns principios Mosdeos U INEONEA0N S0 creaoin ¥ MAzar (a8
poliicas generaies de fa misma.
i Velar porgua la marcha o 1 insiucicn eslé acorde con (a8 dizposiclonss 18l | 5U% Droghos esfalufng,
= Conocer, evaluar y decidl sobve los iformes de gestidn v acluackin del Presidents v dal Reclar
i, Viilar fos recursos de {3 inshlucin gar que sean empleados cormaciamana,
& Aprobar las raformas a los esfalutos de fa Corporicion,
f Apwahiar fos gstados feanciarcs corespomientss & final de cada afercinio fzoal
4 Eleqgie on Agamblea Gangral, siefa (7] miembros principsles con sus respeciivos suplenfes para infograe & Consei |

Superiar, de log cusies por B mesos gels (6] las rincipeles como supienies, dederdn sar miambros oe &
Asamblga Genaral y clampir con lag calidades Que S8 anuwncian on fos prasentes Estalior. Fiar puaihents (g
honoranos para fos mlenbres ded Covsepn Suparior,

h. Elagr daniro de los miembros representanles de /s Asambloa Ganeval designados para infegrar @ Consajo
Supericy, 8l Fresidents y ar Vicepresidenia de oicho Grjanisma.
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|
I Rencver de sy cargo af Presidents, Vicepresderde, miembros del Consafo Superior, wo Ravisor Fiscal, por

ifcurlimanic 08 SU8 fndiones o por ncwr en fatas debidaments cafficadas por la propda Asamibles, En dichos
CAZRE, ¢ en 0w evenlos oe meiivo 0 remwecia valunkiia de cualquiera de efios, se procedevs a fa alecoion de los
respactivos reamplazos por lo que resta del periode para of cual fueron inclalmenle porirados,

k. Decrefar la dislucion y reglamenlar ia fquidacidn de la Corporaciin en case de que sea nacesaric, con amems &
tes disposiciones vigenlas, asi como nombrar parg dicho efeclo of fiquidador o Squidadores de fa nisma

FARAGRAFO 1:

Las decisiones fomadas en ef seno de la Asambiea strdn consignadas en &l acla comrespondienta v fandrén ol carfeter de
abfiaiorio coumplimenla,

FPARAGRAFO 2:

Las porsonaz poshdadas por fa Asamblea General para ser elegidas como miembros del Sonsajo Supenor, ¥ que no
Derfenezcan & i misma, deberan reuni fos siguisnlas reoursios:

- Posger lilule en educaciin superior, o sin poseerlo, haber sido destecado por suz apertes a Ja ciancie, a la
acadomia, ol arte, In cuifura, 0 por sus servicios a la socedad en genaral,

. Ser eleqidos por ia Asamblea Genaral a frevés del mecanismea de cuncianis slactoral

ARTICULO 22. Decieiones. En ls Asamblea Genoral foda alecsién, decisitn plo revocalorla de mandaios alorgados por fa

MisME, &8 hard por mayonia ahsoluta de quisnes conforman I Asamblea, salvo fof casos especiales de conformacian de
g previstos en 8sios eslalos.

ARTICULD 23 Inhabitdades e incompatibiidades. Loz mismbras da (3 Asambiea Genaral ;
cu : it ¥ del Consafe Superiar, tendran
ias siguientns inhabilidedes e incompalibiidades. No podrdn giercar el carga cuaniln;

a, S encieniren en inferdleclin judicial,

i, Se encueniren suspendidos en of ejercicio de su profesién por falla grava.

i Cuando haysn sido condenados a pena privadiva de (s hertad por i comisian de deiftns comunes

i, Ef migmbro de & Asambioa que fuere designado an un cargo en & deg académica o admuinislrativa de fa

insitucidn, no podra efercer [a represaniacion de oras mismbros comoranos mientaus dur of elfarcicio da st cangg,
eomo famgoco padrl sor elegido para conformar af Consejlo Suparior,

EL CONSERD SUPERIORN

A_HJTCUL'D <4, Conformacion. E7 Consejo Supenor esfard infegrado pov npeve (3 miembros con derechos 8 woz ¥ v,
siate (7] elegidos por la Asamblea General con sus respectvos suplentes, v dos (2 miembros represenlantes de g |
Comunidad Educaliva, los cuales serdrn: Un (1) Membro del Estamento Docante con su supiante y uno (1) del Extamenio
Estudianti! con su superde, Actuars como Secretanio del Conzejo af Secrefario General de b Co-poraciin,

PARAGRAFCD 1!
El' Rector hard parle de! Consafo Superior éon voz pero sin vobo.
PARAGRAFO 2

Los represantantes de fa Comunidad Educativa anfe ef Consejo Superi, fanfo princleales eomo suplfantes, ser@n slagidos a
fraves dal mecansmo de volaciin popular, deberdn cumplir con ios roquisitos sefalados en fos regiamenios Docente y
Estudiantl, segdan corresponda, y observar iguaimenta las disposicionas que se deffnan en of Régimen de Parficipacion
Denmpcratica, & cwal sarm astahleoido medismle Resokrciin Ractorn)

PARAGRAFD 2;

£z potestalivo dei Conseio Supevior inlar o aamilir en sus delberaciomes & diichivos de & Corporacids, Wo o personas
rafuraies o jurithcas sjlsnos B da nsfilucidn

ARTICULG 25, Periodo de represensiacidn. Los miambvos del Consejo Superior designados por la Asambles Gevsral, fioman
i pevinde oe dos (21 @005 a paddiv de su ncrmbramiento, o hasta la fnalzacidn oel periodo en fos casos que &8 hapa
procadide & elegr sy reamplazo. Log miembros represemianies oe 8 Comunidad Educative, wno (1) del Exfamenio
Dacenfe g uno (1) daf Exfrmenie Exfudianhl, can sus respecivas sordedies, Badvan un perlodo oa we (1) affo. Todos
podran ser reelagidios.

ARTICULO 26 Cudrumn deliberatorio y perodicidad, Constifuyen gudnum dafiberators, s'efe (] de fos miembros que
infegran el Congein Superior ¥ que lengan derpchs & valo, sendo nocezans 18 prasencia de por & rmevios Cod Uemios
de fa Asamblea gue fregran esle oganismo £ Consejo Supesdor 58 rewnid  ondinadamente  coady mes p
| extracrdinariamenia cuando fo convogua & Presidanta, & Rector, of Rivisor Fiscal, o cuando ko eolizilen &) menos cualrs (4)
de siis miesmbros
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ARTICULG 27, Oeciginnes. e deriGionas del Consejn Suparior s homardn por maporia de VoS ¥ S8 derominaran
auiardos, slewindose a 0808 agquelias decisones requeridas por el ambito sormativo de la Educasion Superior, 108 cumes
dleberdn Wevar Ia firms del Presidenls de diche orqaniamo v ia del Secrelario General os [ Corporacion.

ARTICULC 28, Pérdicks del cardcter de minmbro. Al perderse & cardcter de miembro de Ja Asemblea General cesad o
mandato gue Il persona eferce en of Consejo Superar  Asi mismo, si &l docents o of asfudiane plerdan asfas calidades
err by fnstilucion, cesard autormalicaments su represemacion ¥ enfravdn & desempedar 155 funcionas. an sefricia onlarn, 5408
raspacivos suplenfes por o periods restants.

ARTICULS 28, Funclones. Jon funciones del Conseio Suparior

, Larigir I8 Corperaiin de scuando con s poificas | d'EIEI'E-'GﬂE';H emanaday por fa Asamblea Gensral, con o previslo
B 0 eslEulos vigemes ¥ con i replamentacion expadioa por el Conssjo Supanor,

& Aprobar las eorfeslationes estalégicas y los planes de desarofio de (3 Comaracidn,

G, Fipar las polilices scackhinias ¥ adminiziratvas de a8 Corporacion,

d. Establecer la poiitica da Ivesligacidn, proyeccion sock! i di bierestar univarsitart, acorde con las lsyes vigentas,

] Fifar fa estuciurs ongdnica de 8 Civpocacion y orear fdos los CATQOS NBCEsaN0n fara astallscar sy organizaon

acchimico — adminizirabive, ¥ para tal efecto reglamentar y dalerminar sus funciones y asignecionas, As! misma,
CrEar, Supnmir o rodificer dapenaaiciag p cangos, mediante fogs procedimianios  (fedas en fos esialulos

VICREWRE o f0s ragEmantos.
L Prazentar a la Asambiea General proyecios de reforma de Bslafng para gu agrobaciin,
el Fegiamsaniar los estalios de iz Corporaaiin,
f, Dictar su progio reglamento y aprobar Jos reglamontos de fag diferentes un'dades académicss, adminsfeaias ¥ .

faz demas dreas que requiera la institucicn, an especial ef estucfintl e docents, ef de imvestigacian v ol de
farmeElar uriversiarn.

Efegir 2l Heclor, evalusr su gestion, aprobar sus parfcinacionss en evanfos an &f axterins, ¥oasi mismo soania g
1 dacidir solwa su Feruncia,

i Aproder iz eleccidn de Vicerreclores, Secrefano Ganeral y demas personal dircetive, slandisnds para tsl afects Iy
pravisto an by estreciune orgdiica vigenie de la Gorporacion.

A Auterizar fa creaciie, modificacidn o supresidn da programas o unidades académicas, asi come de fisles do le
Corporaaiin

I, Ealutiar ¥ decifir sobirg ke celelvasiin (& comvanios o acuerdas.

. Crear y reglameniar lof Comiles EfecUiivos NBcesanos para spoyar Ia geslidn de ia Fresidencia da i Corporaciin,

it Calificar y decidir sobve las ausencias lemporaias del Presidents de fa Coporacion, en que deba entrar 8 acfuar gf
Viceprasidants,

o Autorizar fa cRiedracidn oe convenios o contralos con instiftcionas de educacion supenior wo enlidanes nacivmalks
@ intemacianales, conducentes al cumplinWento de fos olyatives de la Corporscion, en concordansia con Jo preisin
ait {8 regiarmentacion vigenta.

i Analizar ¥ aprobar &f presupesto genaral de la Garporacidn, 287 como fos esfados fnanciarcs &l fnal del ajercicis

& Jos correspondianies & perfados inlermedios, a fin de posiaiier fa fvne de decislonss, coma fambidn parm ser
prosamados a la Asambles Gomaral,

q. Estudiar y thegichr, de covifirrmidad con o previsto en la regianentacian vigente, solve la adquisicion o enagjenacicn
de benes inmuebies, ¥ solve aquellas ransacciones que axcedan ef monfo autordzade para of Presidente o i3
Lo phew ST,

i Ragqlamarniar los monlDs maximos sdorizacos pars comralar, compromelar o realizar inversiomas, en dos dferanias

cargos de fa Corpomcion qua lengan como compelenca o oerdenackin oel geato.

5 Cancepiuar y-deckii sahne ta sprobecidn de recirsos quie la Conporaciin recibe e fercaros.

f Filar ia podifica de ouxilios educaiivos.

i, Congiderar ¥ aprobar gl vador de ks difereries derechos pecunianios ¥ demds senichus qua prestd le Corporacin ¢

concades lag arencionses que fueren del caso

¥ Agralar g cipos maeirmos e admzion de agfrdf@mes DR sada programd ¥ e académdc, o confoammioan .
con las dispasizones logales gue rian sobra fa malaria, I
: |

W, Nombrar su delegedo anle el Consejo Acaddmico, s5f como st suplonfe, oo & larming de Jog AR0E QUIRNAS
oL Ser nelpvadng por e mvsme Conseio SUpentr cuanto asl b considare RS

X Croar v olorgar dishincianss especiakes a migmbrog destacados do o consnidad acadinmica o do fa sociedad an
LENera, |

i i
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i Actuar coma ibunal de ditima nsiancia, de scuerdo 3 o provists an fos raglamantas de fa Corooracidn,

z Las demds gua lp sean asignicas por le Asamiiea Genaral,

DEL PRESIGENTE D€ LA CORFORACION

ARTICULD 30. Representacidn legal, El Fresidente de fa Corporacién serd nombrado pov fa Asambles General oara un
penodo de dos ados. Presiivd of Consafo Superior v es ef Raprezenfania Laga! de fa Coporackn, reprasenfacion gua
gjercara de acwelo con los esialitos p directrices de by Asamblpes General ¥ del Consajo Supardor,

PARAGRAFCL

i vencido ol periodo para &l cual ha sido elagide &l Presidente, v no 28 ha procedido a nombrar su reempiazn o a raflicack,
podie continuar en & efarcicie dof carge hasta quo la Assmblaa Genaral proceda a diche nombramiants.

ARTICULD 21. Funciones, Son flunciones del Presidente de la Corporaoidn; |

. Vigilar por que las politicas, e plan de desarolo y fodas las directrices emanadas de o Asamives General ¥ et ﬁ
Consefo Superior saan apicadss coreclamente por fas directivas ¥ demas funclonarios da la instifuciin,

b, Velar por ol funclonamiento, gestion v buena marcka de la Corporacion ¥ e’ Consasio Supanor.

& Ligvar i3 Represertacion Lamal de la Carparacion,

d, Pragidir i3 reuniones dal Congsjo Suparior,

. Frﬂakl'ﬁ.r Iog Cnm.l'éa e Aol & /43 Presidencty ¥ mardaner informado af Cansajo Superipr da sus delboracionas ¥ :
| decistones, solcitando expedi cuando hublara Jugar los acuerdos coresmniiemnas,
r Fresentar al Consejo Suparior y & i Azambiea Ganeral farmes sobve fa marche de s o oo, a1
facer cumaly ins presglfes astalutos. ' ke d
g Canvecar a iz Asamblea General wo & Consejo Superior para informar sobre bechos exfraordingdns, que amerten
I3 foma de decisioves por (08 VSIS, I
h, Dafinir ef calendario de reuniones del Consejo Superiar para cada perindo lective y convocar 3 sesions: wrdinaras
v extracrdingnss, esfablaciando la agenda respectiva,
i Chrganizar y dingir las delibaraciones uel misma.
i Suscritat s convenios o acuerdos auforizedos por & Conseio Suparion, con instiuckanes de sducacidn supRnor o

eniidades naq:fu-.'ia.'&._'i & imemacionsles, covwducanias al logro de los olyelivos de [ Comoracidn, v aguetios
oriemtados 8 ke créacidn, direccidn o incomorscion de wnidades académicas asi como isles de ia Comparasion.

3 Ceertificar con su firma y con e del Sacrelano General laz acfas p acuendos de raumones del Consein Supesor p e
fodos os conwiis gua presida,
) Nombrar medianfe encargo af reemplazo del Fecion &0 5uUs susencias lempanaes,

. Efegir los reprazeniznlas y delegados de s Corporaciée ante Jos organismos nacionales o infernacionalas que
CONSHers convanienls,

n Ejoveer Ins damis funciones que le sean asignadas por la Azembioa Genersl v pre al Conguio Superior,
DEL VICEPRESIDENTE DE LA CORPORACION

ARTICULD 32. Nomibramierio y Funcionas. Bl Vicepresklenle de la Corporacian sevd nombrade por 3 Asambles General
denfro de ks riembros elegidos de gur sans ai Consein Suparion, por un perlodo de dos (2] afos ¥ eleveerd sus furciones
aolanmee an lag ausancias del Presidente de la Covporacidn v ol Coneeis Suparior

|\ & Viceprasidenta reprazard e fas falfas femporslos o absowles al Presidenfe, ssumiendo &z funclones
corespondientes &' cango de sruardo con fas politicas y declsiones de fa Azamblea Gensral ¥ &n este Glima 580 HEsa

gere dicho arganizmo de direccidn el su sucasoy, quken efercesd (o) raprosentackdn raska T culrinacicve ol piviods para of
cral haya sido nombiada,

DEL RECTOR

ARTICULD 33 Nombrarmienio. B Reclor gz o pomeva aclonidad aeaddmica v alecutiva de iz Corporacidn, (2 cual efercerd
de scuerdo ot fos eslaiufos i airecieas de & Asamidea General ¥ del Conssfo Superor ¥ sard nombrade por U0 oo
e dos (2F amos,

ARTICULD 34 Requistos, Pas ger Pachor se reniulang posesr iluio en educacidn supevor mimimao an af nivel e Massiria y
cumplir oo log siguisntes mequisdos |

& Haber afercido n cargo ofecthvo en el drea aopddmics o adminisratha en propiedad, 0 un periodo no. msRros '
. e cingo (5) afas, en fa Corporacidn o en ofra instifucion 9o educesidn supanor isgaiments recoroaita, i hebar
| drsarroliado an forma sobrasaliente acividades acadéncas con excelents repulacion ¥ buen crddiio profasional
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Ne estor imcurso en mvestigasiones dissiplinadas, ni Baber o Sanoioneds dseliinaiaments ;
i : , ko g1 7 of la Inatitucian,
BT & Brarsicis profesiona por aclonided cormpelenta, e : - g

ARTICULD 36, Cieceiin, £ Reclor sers elegido '
. ; por & Congeie Supedor por ef frmirn de dos (2] atos, puoend:
reglagida por periedos iguales de Acuerdo 8 sy 08 ssmpRAn ¥ @ Ins resutasos de I Jab:rau'aranram.t ‘ 2 bl

Corporackin y oel Consejo Superiar, mpwales por quis dasigne el Presidente oe ls

ARTICULD 37, Inhabifidades o incompatibilidades, £l Rector fendrit fas inhabilidades e incompatibilidadas sena'aing oo
fox miambros del Consejo Superior an log presantes sstaiutos y en o Lav.
ARTIGULD 20, Funciones, Son funciones osl Rector

a, Dyirigir fa E_‘n']rn::rae:r:ﬁr'r de acuerdo con sus esfatulos y reglamentos, las defarminacionas oe T Asamblea Ganaral
del Lovsejo Supediar y del Prasidents de fa Comaracién, v faz rocomendaciones el Consajo Académica

i, guu;;a represarianion acadimica y efecutha de fa Corporacitn, y fa legal cuanda Ip Saa delagada por &) Consain

[+ Fresentar af Prasiants de l Corporacion el proyecio de presupuesio anusl y de prooramas del pan Belraldagicn, ¥
eiecularios una ver of Consejo Superior los haya aprolbado.

d. Fomemar programas acadingcos de invesiigacidn, formacicn docenfe v de pvo ) ial am e
cumpimiento de fa sisiin islifesional A s el an desaneit del

. ;ﬂg:-:’mﬁfl ml‘: e ia3 disfintas unidedes acadénicas v administratves con auforded pas Imparkr dderes a

I Presentar los Informes regiamenlarios y los fequenidos por & Fresidente de s Coporacion v pov al Coaseo
i, refactanados con s marcha de & instifucian, i !

e Walar por la consenvacién v ef forlateciniento del patimanio econdmica, sianfifico, pedagdiicn, cuural ¥ oanisico
i fa frslitueian,

h Diclar los actos, realizar fas operaciones ¥ celebrar fog confratos pars ef cumplinyento e fag funciones da fa
Corperacidn, con sujecin a ke cuarlia que ke fien los reglamentos,

L Aceptar, por delegacidn ded Consefo Superior, donseianes v lagados, p calebrar romeenios. condrales 1 operacianes
ue cridifo, de acUenio & In dispuaesia en ia respaclive reglamentecidn,

i Sugenbir los corventas inferinstitucionales auleniades por el Prasidents de fa Corporaniin

k. Cientar y forentar las relaciones racionales e infernacionales e ia Insmucion

L Representar judicial p extrajudiciaimanta a la Inatitucidn, cuando fe sea delegeds fn reprasenfaciin fagal pov pirfe |

del Consefo Superior, &n Ias instancias que sa ofiginen ¥ dentro de las funciones interentes & su cargs, defander |
surs darechos ¥ rombrar apoderados,

m. Aprobar |3 conlratecidn del personal docenfe y edminiglratter de lr Corporasion de mouerds con fas
delarminaciones del Consalio Supernior, 1

A, Prazentar al Congaig aupentr ¥ coma resufaco oel proces da safecrion adelantadn desoe & Arga do parsanal, |
lafnas para el nombramianta de los cangos de Vicemeetorias y demds persoval diective de fa Crmporacidn, de
Bouento & 1o pranislo en la reglamandackin wiome,

o, Efegr los reprasentanfes y delegacas da la Corporacide ante fas organismos de carrtur academico do orden
nacional & Infemacion, qisr considers Comerneves,

1} Awtarizar con su firm fos fwlos ecaddmicos giue expida b Corpovacion,

a. Ejarcer e funcitn disciplinaria segin lo pravisio en fos estalidos y o reglamendos de la iasiifueisn, con polestad
para imponer & fog ivegranles da los esfamanios Univarsifanos 188 sencaivids o9 Susponsion, expulsmn
destiuchun reservadas o &

Fi Efevonr g downas funciones que Je asigne ef Conselo Supardor y s gus le sefdalon fog raclamenios,

estalulos o por souardos Ol Congsle Soparor se denanminardn resaluciones, e cualas Novaran su frma y ki dol Secralario

ARTICULD 3% Acfos. Los aclos del Reclor, cumpldos an elercicle o fas funciones & & asigriacdas por s .masamm;i
Ganeral ’:

LEL CONSEID ACADEMIGT

ARTICULE #). Descnption. B Consslo Acadérmco e wn Srgana asasor de fa el y o Congaie Suparicr, fas
garantizar el sdecuado desamalio y sdmimsiracids de las scthvidades acicdmicas, ofamiicas y culfivralss,

ARTICULOD 49, Conformaecidn. Bl Consafo Académico esfard imegradn por;

a, El Rector, guien o presidi
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I El Vicesreclor Académico, quen lo presitlrd en ausencis oal Racior.
G Un reprazentamte dal Consafo Supesiorn,
d Log diracfores de cada una de fas Escuedas, en 25 g 5o dgrupan fos miterenias progvarmas scaddmices oo g
Corperacicn, I
a Urr {1} Profasor elegice del Estamentn Docents de acverdo cow lo prewsts en el sisterms de paicipacidn
democrdlicg quo eslablezcs la fnstilucicn. =
f, Un (1) esludiants elbgida del mismo ssfamento de acuerds con fo ; ; |
prewvisto en el sisfama de ackin |
democralics que estabinzcs 19 instiucidn P i
a, E! Secrotann Genaral de I3 insitucidn, quien scfuars ademds cona  Secrelanc esle Cansajo, !I
PARAGRAFD 1;

‘f;nﬂ,;dc;gn_'réa dieclivos de las unldades scadémicas y adminisfratives podrin asisllr en calidad de invilados & Conseio |

PARAGRARD 2:

I
Tanlo ef regraserntants ds loz Mﬁ como al de los esfuditntes serdn efegidos con sus respaclivos suplantes por cada |
ure n'gr Eug aaramfma_par“a un poriode 8 un (7} ato, deniro de W rocesn de eleccidn popwar por vatacds, defirido an |
al regimen de parlicipaciin demecrdiics que pars eslos efeclos ostaliezca iz Instifucidn mediante Resolucion Rectoral

ARTICULG 42, Funciores. Son funciones del Consajo Acaddmicn:
I
a, Asesorar al Reclor y al Conssjo Superior en s arienfacion académica, de invesfiracion, de proyecein social y de |

biamesfar universiftaio, y recomendar fos oljelivos y molss que se deben fener en cuen ol i ¥
Proyercin de @ meiteeidn en dichos Smiitos. i e BENTOLD Y

b, Revisar y adaplar los programas académicos en concordancia con 188 normas legales ¥ calatulsdiag, ¥ oon o
procodimients de revisidn cumicatar vigerite, S

[ C‘-npmp.'uaf anle & Consefo Supenor sobre i3 creacidn, supresidn o moedificacidn de predramas acsddmicas o
uitrcindlees g apoyc & i arademis |

i, Ezluihar ¥ concapiuse 2olve log feglamantos scaddmico, docorite. esludiantl de invishgacion v do benssisr

msiluciong), sobre los sifemas de calilicecion de (@ labor academics, ¥ wobre os sizlemas oo avalkiedn o
personal docande,

&, Gll'.ll"ll!’.'ﬂ'l}]!ﬂf:lf}j '!'I'H'EII:I'I.F solre las polificas y enterion e seleccian, comralaciin ¥ calegorizacidn docavile, sctusnda
CaMe Uit nslanciy e los casoes o excepoion presestatos por el Vicarreclor Acsodn ico,

l Impaner las s-nncl'unasg acadimicas o disciplinarias qua e compelen, v resolver fodos fas asoios refacionados con
s reglameantos esfudiantl, docante, de ivestipscion y do hienestar,

g- Aprobar los criterios generales para fa asignecidn de cwsos en (o plangacion acadimice  demas Rcfwioanes
comglemanianag

h Aprobar & calendano académico presenfado par & Reclor o of Secrefano General.

L Drafinir y aprobar loz cri'eripg penerales de admisiones.

i Nombrar de su sena &f regreseniante ante af Comilé ge Mvesigaciones Dor um periods e o (1) afo.
L Qforgar las dislingionss vy reconooimientos acaddmioes, de scuerdo con lo esfablecido en la reglamuniaciin
vigenta.
’ Las denrids quie e semmien s reglamantos o fo delague of Consafo Supardor o oef Reclo
PARAGRARD:

El Congaio Acpdamico podrd croar comilds i comigianes, v sipdmin los axisfenles ciansdo lo Jurgus comanianis.

ARTICULD 43, Docisionas. Las declsiones del Consaln Acnddmico refacionadss com 18 politca acedémica de fa nsikoion
S8 denominaran resciicionas y dahardn Jevar la fromg ol Presidenls p Becrolario de agle arganismg,

ARTICULO 44, Cdvesm. Conslituyen gadrum dolitoraionco b mited s omo de sus méerires. Lag deciziones 2e gdocdardn
s e viRo voralin o por To menos B dos irceres parfes oe fos asiElenies,

ARTICULD 45, Pericdicidod, O Conenjo Acadéraico so raurid ondidamamese & menas wne vez gl mas, ¥
exiraorimamende cudndo o convage o Reclarn

BEL SECRETARIOGENERAL

ARTICULD 46. Nambramieamto. Ef Secrefanio Genersl sera  elagido par 8f Conseio Superfer, ¥ nombradoe de acwerdo a &
pedliica ge confralmzidn pare Directives wvigenia & iurmario 08 S0 WS oracion,

. =
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ARTICULD 47, Requisites, Para ser Secrelario Genarml 58 requisre posesr iuio en sducackin supar : .
requisitos que fe fijis of Consajo Superior. i WpBricr y cumplr fns demds

ARTICULCH 48, Funcionas. Son funciones de! Sacretario Gomrs)
o Acluar como secralaro de la Asambliaa Senerm, del Consejo Suparior v oe! Consejo Académics

b, Garantizr fa dabida ¥ oporuna infarmacion y comunicacion de los actos de godwarhe arfre b Insitvcidn, i
covnumidad scedkenica ¥ las enlidades de golxermo, i I

r: Ratificar con gu firma la validez da los acuverdos, resoluciones y demés acios de le Corporacion asi come fos tiulos
acagemices que H5ia axpida,

o, Pubiicar, mrm'._rhicar}' m;ﬂﬂ'hm_: &n los Mrmings fegalis y raglamentancs 58 decisiones oe fa Asambiea Ganeal, dal
Consafo Superior, ded Congafa Académicn, dol Prasidente y del Reafor

: Etaborar y hacer firmar de las pevzonas aulvizadas las sclas comespondientes o fas sasiones de la Asamiles
Geraral, del Consgio Suparor ¥ o) Consejo Académico

f Congarnar an ::-trr_w'fainnas_* adecuadns y custodisr delidernenfe fos archivos comespondientes a fa Asambles
Genara), af Conssfo Supericr p &l Consajo Acadirmion, v 8 las resoluclones rectoralps,

a Organizar y dingir las dependencias que por asluclura (rgdmica S8 encuenien @ Su canco

. Atendar las refaciones infermas v exfernas quo lo dalegue & Rector,

i, Walidar con su firma los Ifulos académices olongados por ja Corporacidn,

i Cantificar ta Repressntacikin Legal de la Instituciin de acverds con las deciziones lomadas on la Asambled Cengral,
k. ﬂmdﬂﬂr & log mipmbros slegidos o designados por la Asamblea General ante el Consgjo Suparior ¥ & Consafo

/ Firmar conjuriarmenta les resoluciones de (s Recloris,
i, Lag demas que le e ef Consejo Suparior, af Presidants o ol Rector.
PARAGRAFO 1;

EI Secrefario General, aslard sujefo & las normas que sobre inhahiidades e incompaiibiidades 58 prevdn g fog Priaza
estaifos pars fos miombros del Condefo Superior, = i

FARAGRAFO 2:

ff:ﬂr;fﬂ-ﬁbﬂﬁﬂﬂﬁ# i3 poddie - particioar én ke eleccidn o designackin de los imegranfes dal drgano que eslatutanamente
abarn elegin.

|
DEL VICERRECTOR ACADEMICO I

{ARTICULD 49, Nombrarmionio. £ Wicerreclor Acaddmico serd elegido por ¢! Consafo Supedion, y nomivado de acuardo 2 s
| povilica de contratacion para Direclivos wigente al momenio de su incovporacicn. Es ef responsable oo la direcoidn ¥
dezamaiin de fa misicn académica, lendiente a fortalecar e partinencia y la cafiaad del Proyecin Educative fnsfilucians!

ARTICULO 50. Requisitos. Pers ser Viceractor Académico se roquisrs:

a Acreditar fitul univarsitario de pasgrado mindmo en ef nival de maestria legalments reconocid.

b. Acreditar experiencia de por ko MEN0S CiNc AN0S Bt CArGoS (0 adminisiracian acaddnmics, © como mismtne da i
drgang diraciivo univarsiaio.

[ o N gflar incurso an investigacionss disciplnaias, & habar sole secionadn  aisciplinadanonis por fa Indlifecion, o

an el ejercicro profesional por awtondad comparenta.
ARTICULD 57, Funciones. San funcknses o) Vicerraclor Acaddmico

3 Coordimar, fomentasr y apopar (& planeacide arwsrsitavkn props ok las aothidadiss o8 docersa, Invesigaenat v
Lropeceiin sockal

i Lirigy, sipenazar v garanlizar el normal unclonamiante de /a2 andades acadaniicas adserifas 2 & Viearracfora

C Froponer @ los drganos directivos, las reformes & fmovaciones scaddmicas qua cangiders perlingnies gar el
fovfaledimianio e & Corporacid.

i Asesorar & os drganos directivos y af Recor en lodo i congariante al Sroa de su eampeiancia,

e Fomuardar ¥ apoyar ta paliiea de promockn p cualificacion docenbs, de fmestigacidn ¥ de propaccion social de

dnshifecion,




-
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Coordinar v divulgar los programas de sclualizacicn, perfeccionamientc ' ' {
& Fiairi ' o ¥ movillded de cocontss, 8 nivel racional

|
Cxirigir y coordiar fa evaluacks o personal docenis

n. Coordinar, fomentar y divedgar log convenos infarinalifucionales an of drea académica.
i Prasenfar frformmes de geslidr &) Rector.

! Curmii i hacer curnglir ia2 leyas, aormas ¥ reolamentos progios oo sy drea.

k, Presidir log consejos y comités que i sefialen los reglamenios de la Corporaciin.

Las demas que fn asigne ef Conseo Superiorn, o) Reclor ¥ (o2 reglamenios de fa Corporacin,

CAPITULD IV
[ LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 52, Dezcripoitn, La orgamzacion acadésmics - adminisirative inferns de fa Covporacidn Untversaria Uniler, serd

daterminada y adoptada median’e aciwrdo del Conselo Sunarior, fenisndo en cuenta o grado de desamoiie Instilucional
wgmmaﬂadead&m%daacnwﬂanWE MOFmES, t

El sisterma de planeaciin que se adople serd corporaliva & infegral £ ; Lot o
g : » ¥ por fanto contarg eon la parficipacion de las
dirgelivis y efocutivos responsables de iss Areas acadinicas, a0minisiralives y de bienesiar universitanio

El modelo da- administracion que adoptard i Corporacion sard ef definide por ef Consejo Superior

. =l acuerdo gue fije fa esfruciur orgdnica oe e Corporacion, deferminand fambién ias  funciones e cara
dapandancia, confemplandi &l me os las sigulentes dreas. Acaddmica, Flanaccidn ¥ Adminislratio-Enanciens.

CAFITULD V
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULD 53, Nembrarmianie. La Corporacion fended wn Revisor Fizcal y su respectivo suplante, ahpgidos por [ Asarmblea
Genaral. | su perlode serd dewn (1) afo. Su remunoractin serd fiada por ln Asamblea General,

PARAGRARD:

El Revisar Fizcail podra ser removido por fa Asamiies General ordinaria o extracrdinaria, a solicilud del Consajo Supatior.

ARTICULD B4, Requisitos. Para ser Rinvisor Fiscal principal o suplants de fa Corporscion sa raguiars ser Contador Pubicn
cOn nnbicula wigande y Cumplr s demds roquisios que delarme [ Ley,

HRJTGUL? 55, Incompatibiidades e inhahilidades, El Revisor Flscal no podr  ser pavienfe dantro ded cuanfo grado de
consanguinidad y sequado de afinided de los miambvos oe fa Asamblien General, del Consajo Suparior p's del Bactor £ fa

Corperacidn, debiédndage observar igualmenta para suw nombrankenlo v ejercicio del cargo fas demas incompatibiideces
Erevistas o of Codigo de Comarcho,

ARTICULD BB Funciones. Son fuhciones del Revisor Flecs! de la Corpocacid

B E:ﬂm“ﬂmﬂ G (L 195 ODEVBCIONaS que 6 cilebran o s aclvaciones ejeciadas por cusala de la Corporecidn, se
ajusten a les disposiciones de log eslatulos, de ia Asambles Ganeral, del Consejo Supenor y de las mormas legales
wimaE.

o, Exartiray las operacionas, invanteios, comprobanies de cusslas y fodo Jo refacionsde con fos documentos
soporte, en atenciin of calsal cumplindento da s fabar fecalizadora.

. Varficar fa cuafodia p consetacian da bos vales v blanes o fa Conporacidn,

o, Examinar log Eslfados Financlercs de la Corporacidn y prachicar las fnspecciones confpbles de jag oiversas
dependancips.

& Fresarlar informas por ascnilo & fa Asamblss Ganaral sobve el cumpimicrito oo fE disposicionss Sgalss an

relacidn con los Bepecios miglonslas y adminitlralio - inarcienos de (8 nstiluckn

|~ formas apaduraments por escnto sobve o actuado en el cumpdmiento e sus funclones al Presidente, af Recfor o
al Consejo Superor cuando o considene pertinants o fas crcunsfancias asl lo amenitan, an viud de fa faculfad gue |
e psizla para comocario extreordinanzrmanis |

i Canvocar & felnion exiracriinada de la Asambles Genaral o del Consefo Superion & foF cas0s en qua por Ley,
aafaluins o reqlaramios, s auloizado pava haceio.

h, Aulowizar eoe s4 Frma os Estados Finsncieros de s Corporacion,

i, Colaborar con las enfidedss gubsmameniales con suhondad pavs ejencar [3 insoeccitn ywplansia solve i |
Corporaciin y ramiides log infarmes ool caso.

j. Las demds funclanes que no eshén expresaments doterminadas en (08 prasenfes estahitos y que ke sadals fa Ley.
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| CAPITULA Wi
| OEL PATRIMONIO

ARTICULS 57, Constifucidn, £l palrimonio de a Gorporacion 2atd constifuito por:

i, Lowe aporfos da Ios fundadores,

(r} Lonaciones, herencias ¥ iegadas con bene Tzio de vendario que reciba de persanas natursas o jurfdicas.

o Log produclos o bomeficios que obfenga o Corporacitn de sus acfividades acedémives e invesiigatvas ¥ de ia
vanfs de senacios.

d. Los rendimienios y valonzacionas

(-} Todos los hienes mueblss e inmusehlas

PARAGRAFO {;

La Corporacitn no podrd aceptar donaciones o auxifins que afecten directa o indireclamente su aulonomia o ntegridad
FARAGRAFD 2:

Todos aquelos recursos que 18 Corporacitn recita de fercams podkén hacer parfe de su patrimonio, previa veriicackln el
ariges; y fuente de los mismos, o conformidad con las disposiciones lagales vigandes.

ARTICULO 58. Contrafos y ransacciones. Le Comoracion a través de su Representante Legal powd celatvar bods clase de
confralos, transigh, tomar dinero an muluo, dar garantias y desamoliar fodas Jas achividedes chifes ¥ Tas propias de su
naluraieza que confemiie f& Ley, ¥ que smn necessrias pars el desarolle de sus elyativos, com axcapeiin da las
wTufaciones consagradas e a ley o en os presenies eslaidos

ARTICULD 5. Desfinacion de fos bienes. La Corporacion no podrd destinar en fode o e parte sus biones a fines distinfos
de fos sulirizados por o presentes esiatuios, sin pefuicio da ufifzados para acrecantar su palimaonio y renlag, con miras @

un muojor fogro de sus olyeros. Asi mismo, 18 Corporasion no podrd transferr & cuslguier tifufo fog derechos gue 8 ol f
Coesnran ins orezenias estalutos,

CAPITULG Vil |

ARTICULO BD. Desfingcion del patimonio. EJ patimanio de Is E-‘m'p:h.'arﬂ-ﬂw. eglard deshinada inlogramente al desarrolo de
fus objetivos mediamte i3 apficacidn dal sistema o2 gresupuesio por programas. Los dineros que 1o Sean de exigibdidad

i wrm:;afuwm ser inverlidos & fin de fograr por la renlabiidad, mayores rectrsos en bien del cosmnimisnfo oe la migian
1 :

PARAGRAFQ:

Quads prohibice & cualgeier Bioo destios:, on lodo 0 en pars, fos hisnes de fa Coporacidn a fines distinice de  fos

eslablecidos en los presentes estalulus, sin peruicio de wilizedes para acrecentar ¢f patrimonio ¥ remtas, con miras a wn
Mejor g o8 Sus odjelivos.

ARTICULD &1. Estructuraciin o presupesto. Bl prasupuesto 2e ssiruciirard por proyacing ¥ irogrammtas § conierars enla
ofros fos sigumos aspecios:

i Dlyelivos penurales ¥ espaciicos del plan oe dessrollp instilucional, i oa ing propecios ¥ DKRamas. & cLEmir o
e comespondienie vigancia,
i, Drscripdicn de cada proyecio ¥ orograma
L Ceterminacidn de I8 widad responsathie de catli proyecto ¥ pogrema,
rl i, tedeniificacitn de s ingresos cesiicados de souarda con lg fuemte v af comoeplo que do8 o krina,
i, ivionlo i ovsimbocidn DOF odvelo died gasto, proyecls, programa ¥ WwidaT aleciiom oel misma,
PARAGRAFD:

En ol presupuesio anve que se elabore 82 destingrén los porceniafes que (e ke Ley para of famento v desarolio de la
imvasligaciin v para programas de bianastar universifari,

ARTICULOD &2, Bienes p ranfzs. Ningun valor provesianis del palmimonio social sera regmboisado o s Redacones o
pnfregado o Mo de distribucidn de olilidades, dvanle fa vida de I8 inslifucion o & moreasto de su disolucios. En fal virttd
ins bienes yrentas de fo Corporacidin, sarn de sy exclusha propieded, y nf dstas il sy sdrinisiraciin podran confisdiso
covt fos ae foe fundadores.

CAPITULS Vi
DEL REGIMEN DE INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES

ARTICULD 83, inhabilidadas s incompalitiidades. Consttuyen inhabiigadas o incompatibilidades para fos miembvos o fog
difarantas orgamismos da dreccion, A57 como para &l persomal directing y glecutie o8 fa Coporacion, s sgueanids.
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a Serd incompatihle con el eferciciv del cargo, soficllar o sceplar diractaments o par intevpuests parsana, dédivas o
.lmmff::rmm coma Feltibucion por sctos (lerantes 8 su Cargo 0 PO fa adguisicidn de hienes p servicios para fa
AHET i

i, ACiuar en infevds propio o favarecendo indebidamente 8 membros oa 1 RERLGG o larcens, pn al desarofo da

ias funciones propias del cavgo,

G Ademds de [as intabidades e incompalibiidades sefatalas especiicamente por & presanfs Estabitc para of
desampeno de aiunes cargos, Mgl civge de la Corporaciin Unhversiara Unitec poded ser desempediadn por

parsonas que heyen sido condenadas por fa comiside de delilos comunes, 0 que 8880 NcwWsas en vesigaciones
O procnsos de onden penal o disoiEinano.

ARTICULO 64, Simuttaneidad de cargos. Salvo por dosignacidn express del Conseio Suparior, en ja Corporacidn
UT:EUME Unifee  ninguna persona poded desempedar parmanentemente v de manera simulidnes mas de un Carge e
ra

CAPITLLG IX
DE LA DISOLUCION ¥ LIQLIDACION

ARTICULO 85, Causas de disolucior, La Gorporacian sl podrd disoivevse on los siqulenies casos:

a, Por imposixiidad malonal pas seQuir cumpliends con = obietvo pava fa cual fue creads.

&, Por decisidn de la Asarmbiles General,

i Gun.andu 58 encientie an frme B providensia por medio de la cual g8 oecrele Ja cancelacidn da fa Personeria
Juniea

FPARAGRARD:

En fos casos de fos ardinales a y b. del presente arliculo, la decision deberd lomarla fa Asambloa General con ef vl
favovahle de no menos de las dos tercaras (23] parfes de fodas fog rmismbros que fa canforman, En indo caso af procesn
de disalucion y lquidacion sa levard 8 cabo con la infarvencidn de la enlidad gubarnamenta! comoefente, e anden a

garanfizar los interesas de f educacion superior, de los estudiantes, de los profasares y do quisnes puedsn resullar
afeciados con la medioa,

ARTICULD 66 Decisidn y aprobecidn, En los casos que i3 decision comesponda a i3 Asambles General, 18 dies'uicn
delavd sor aprobada en dog sesiones realizedas con no menos de 15 dias calendwio de itervalo. S franscunidas dns
reuniones i la Asamblea Ganeral para decidir fo pertinante a fa disolucidn, ¥ no 58 hublers wlcanzadn o quanim previst
&n ks pressnfes esfatilos, of Presidenta o quipn hags SUS VECEE COMVOGINE & L NUBYE rewmidn o 1 Asanmbies Gerusral,
&n i cual sers mayorie para delborar fa mitad mas uno de Jos miambras que fa conforman, en cuya masn lan decisionas
podran sar fomadas por fa mitad mas wno oe 08 remivos aeistentes,

ARTICULD BY. Liquidacitn, Cuando se encuenire & fime fa disolucidn de Ia Corporacion, ' Asaitles General procederd
& nombvar & liquidador 0 o8 lqwidadores de e misma, Gandoles ef periode y procedirmlento pera (o Bwidacide v los
honoranos respeclivas, de conformidhd con fag disposiciones egsles wigenfas.

ARTICULD 68. Remanenle patimonial. En caso de disolucidn ¥ hguidscidn de ls Corporacidn, ©f rensnents de s |
palrimonio, &6 o hublars, no podid ser rparido a ningdn tiulo enfre sus méembros y pesard 3 Nitulo de donscide a una o |

]

mas insfucionss de educacidn superor de wilidad comin, sin Snima de fucro, gue designadn fos mismbros de s |
Azambes Ganeral

CARITULD X
DE LA REFCRMA DE ESTATUTOS, EXPEDICION DE REGLAMENTOS ¥ OTRAS DISPOSICIONES

P ARTICULO B8, Aprobacidn, Los presentes eslatidns 00 podrédn ser reformados por aprobecide de fa Azamblea General o
| fa Cevporacian, mediante al volo favoralile de af rranos las dos lercerss (243} partes de sus mambros con derecho & voz i
Wl

ARTICULD T, Ndmero de delales Tode reformma estallaris deberd ser Sprobada en doz debales por 8 Asambies
Geneal, antre foe cuales Medan po lo menos diez /18 diae celendano da idorvals.

|
ARTICULD T1. Vigencia de o reforma,. Magune reforma esfalularia de o Corporscion, aprobada por la Asamblea Genacal |
mediante al procedimianta amedorments sefalado, podrd entrar en Witemya &in que cumpls con lodos fos ramifes aafa Az |
awtondades de galverno cormysrentes conforme & fas nommas legales viganias, I

ARTICULC T2, Expedicion de reglamentos. Lo aprobacdn y expadickin de los Reglamenfos Estudiontd Docueste, Jo
inegstigacian ¥ de Bienestar Univereitans o2 fa Corporacidn, 08 como 8 S coreiporaienes reftvmms atengerdin o
siguistn  pvocadimianto: Se prasenfardn y dieculicgn on primors imslanciz en ol seno ded Conseloc Académico ¥
postenommeanle se favardn a8 consilerantn p aprobasidn del Consefo Supanor pare @ expedician ool comespondinia
Asuardo.

ARTICULD 73 Reenfuchin o confielos, Sralquier cordhiclo qise rosle delyvdo a la interprafacion de fos prasentes estalutos
Serd resunito an primara ingtancis por o Conseyo Suparior de I8 Carpoacion ¥ crendo fuare necesang por & Asambles
EFenaral como Uime nsiancia,

ARTICULD 74 Marco uridfico e acluacion. La Corporecidn Se reqird sinmyvg por la constifucidn v fas fayes o8 fa Repd'sica
da Colombia, por aglos asfalufos ¥ por sue raglamentos intermos,”
|

e e e e = e e




| ARTICULO QUINTO: 1;:-1 presania resolucion rige a partir de ia facha de su ejecutornia,
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ARTiI:_LILID TERCERO: Nolificar por conducto de la Secrelaria General da este Ministeria el
conlenido de la presente r&smuguﬂn, 8l Representanta Legal de la CORPORACION UNIVERSITARIA
UNITEC. o & su apodarada, haciandole eaber que sontra esta procede ol recurso de repasicitn dentra

de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de nofificacién, en los términos del Codigo
Contencioso Administrative. !

ARTICULO CUARTO: La reforma estalutaria que se ratifica mediania el presente acto administrativo
debe ser ampllamente divulgada a loda la comunidad educativa de ia Institugion,

NOTIFIQUESE Y L_':Dl'lniF-‘Lﬂ.EE

1
DadaenBogotdD. C. a los 2 B WOV, 2011
EL VICEMINISTRD DE EDUCACION SUPERIOR,

JA EK’E/E}‘TER VAR
o

-

MINISTERI DE EDUE.-“.C!DH MACIDNAL 1
; NOTIFICACION

e m

=
N
couraiecio_(arlos @HWISE 1ﬂﬂf“{"ﬂ?
REPRESENTANTE LEGAL S APODERANG ___
nsTTUCION __\Jowlac. |

o

RESQLUCION No. 15} i
EIRMA N AL eef icts
NOTICIR ' 1
i
Prvgacld: Cerles Jordan Maling KMolina, Prolesionasl Especisizaco de ia Subdineecion de 'H'IEFIE'I'._?'.EII ¥ '-.ﬁEI&Eﬁii;a?ﬁ
Hss0; Digge Budragd Mavarmo, Cogrdinadar g |a Subdireccian de Inepeccion "'l_ﬂjl_'l_".llili-.. ..I..i-".-—-j

Jusn GuiBarma Fialka Plate Subdirecior de Inspeceliin ¢ Wigilossa
Alemareira Harmdnder Morana, Direclora de Caldad para |& Educacion Superion




