REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION NUMERO

« .. 10883
< 8 HOV. 2011

For la cual se ratifica una reforma estatutaria a la Corporacion Universitaria UNITEC

o EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,
En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamsniarias v en especial de la conferida en el articulo
103 de fa Ley 30 de 1982, Resolucion 6663 de 2010, v

CONSIDERANDO

Que el doctor Carios Fernando Parra Ferro, en calidad de Representanie Lagal da la
I EDHPC_J_FMEIGN UNIVERSITARIA UNITEC, con domicilio en |a cludad de Bogota D. C, institucién de

educacidn superior de ongen privado, de utiidad coman, sin dnimo de lucro, con personeria juridica,
organizada coOme cOrporacion y con el cardcler académico de institucidn universilaria, solicité

mediante comunicaciones con radicados 2011ER44334, 2011ERBG037 v 2011ERBG4GE la ratificacion
da una referma estatutaria,

Que realizado el anilisis de los documentos enviados por la Instilucion v que contlenan la decision
adoptada por la Asamblea General, segln consta en aclas Nos. 044 del 15 de septiembre de 2009,
047 y 050 del 3 da febrere y 20 de septiembra de 2011 respectivameante, sa datermind qua la reforma,
consislents en la modificackon de los articulos ©° al 74, se efectia con el propasilo de precisar la
miston, ta viskon, los objetivos, las funciones, los campos de accldn, las actividades, la confarmacion
del patrimonio, la estructura del presupuesto de la corporacidn, las funciones del revisor fizcal y ef
regimen de disolucion y liguidacidn, v se suprimen el comité de investigaciones, el comitd de

bienestar social institucicnal v el comité de curricule: cumple con los requisifos legales y estalutarios
previstos para tal finalidad.

Que es procedenta rafificar la reforma eslatutana seqin lo dispueste en el articulo 103 da la Lay 30
da 1982 y al Dacreto 1478 de 1994,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ralificar la reforma estatutaria efectuada por la CORPORACION
UNIVERSITARIA UNITEC con domicilio en la ciudad de Bogotda D.C., contenida en aclas de la
Asamblea General Nos, 044 del 16 de sepliembre de 2009, 047 y 050 del 3 de febraro y 20 de

sepliembre de 2011 respectivamente, de conformidad con lo expuesio en la parle moliva de la
presente resclucian,

ARTICULO SEGUNDO: El texto total de los estatulos, incluida la reforma ratificada, se lranscriba a
continuacion:

CAPITULS
NOMBRE, NATURALEZA JURIINGA, DOMIGILIO ¥ DURACION

ARTICULG 1. Denominacidn. La insfilucidn sa denominy CORPORACION UNIVERSITARIA UMITEC. Su personers
Juridica fue recanocida sequn Resoluciin No. 2012 del 2 da marzo de 7582, expedicia pn::f_e.f Ministeria. da Educacion
Masional y reformada por las Resokeiones 1199 dai 25 de febrero de 1992 y 1852 del 37 de julio de 2002, axpedidas por af
Ministerio oe Educacidn Macional

ARTICULO 2. Naturafeza juridica. La enlidad &5 una persona furkiice de devecho privads organizads came Corporacin, ila
utilidad cantin, stn nimo de lucre, dolada de personeria juridics, sutdnoms do conformidad con (3 eonsliucion palifiea da
Calombin, pafimanio independiarts, con cardcler scedemico de instiluckin universilarda, destinada 2 fementa y difusidn g
las ciarcias v ares, lp investigacds, af dezarollo .:.'-m-m'q::n y lecnoiigicn, fa formaciin f CEPECIRAGIoN &N OCUPICIHRE,
dizciplinas ¥ profesiones v con sus regpecihvas especializaconss.
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| ARTICUILOY 5. Domicifo. £ domichio de fa Comporscidn o 'a ciwdad de Bogedd, D.C., y poded actuar an fodo ol ferrilario

| Macional p en el exleror, creando seccionales o esendiendo sus programas academicos ce Bouerto con Mg normas
viganhes.

ARTICLLG 4 Duraclon La Covpovacitn Universitaria Unifac Nene duracion indefinds, perg podrd  disoiverse ¥ figuiolarsa
e acuardo con fa ey y a lo previsto en los presentes eslawdos.  Todos sus acios so realzersn con estricla sujeck & fa
muzal, @ conslifucion ¥ & '8z layes de fa Repddiies de Colombia,

CAPITULO N
MISION, VISION, OBJETIVOS, FUNCIONES, ACTIVIDADES,
CARACTER ACADEMICO Y CAMPOS DE ACCION

ARTICULC 5 Wsid y Visidn, La Corporacidn Universifaria Unites fisne como Misidn: "Contribilr af desarre o universal del
ranockmiamn. consoliidando wia comunidad wniversiana de alts sansihildad humang y soclal, arsrntada 8 Ja formeacidn
integral de persorias que apormen a la solucidn de probismas del enforno, & parie e e hterarga y actiluo emprandadions,

La Covporackin Universitaria Umitec flene come Visidn: "Ser reconocida comeo uma institucion que apore significalivemento o
ier penaracidn, transferencia y divilpacion del conociniento, en fos campos de accidn donde centra su actividad, asi come
PO e calidad e SUS ROCEE0S ¥ par 1 periinencia o impacho de fa fanmacion impaida, "

ARTICLILD B. Objofivos, Son ohjothvos de s Comporacidn Universitania Unites come Instilucion Univiersilana, dedicsds & i
fOretacion an aducackin superior, hacor supos o abjalivas de fo provisto en of capliivlo I de ls Ley 30 de 1892 i demrds
decretos reglamenfaios, ¥ ademas para & desarrofo de o Wozofia Instlusons adopfa log siguigniag:

a, Fomentar [a educacion, la ciencia, fa tecnologia, las arfes. las humanidsdes v la losafia, a través del desanolio de
FUE Drogracias acackbmioos

&, Propiclar ef espivilu eriico como fundamenio esencial de [ iberiad de caledrs y de Ia ibertad de investigar estudiar
¥ ongreradar

4 imparir formacicn en la edicacidn supsnor y edusacidn confinuada o formal, como modio elicsz para o

reslizaciin integral del hombire, con mires a configurar une socledad mds justs, equiihads v aulbnoms, enmarcads
digraments on la comunidad nacional e infemasions). I

. Propiclar ia Infegracian de la educaclin superior en sus difeveniss niveles y con ios sectores bésicos de
acthidad soco-poontmica del pais,

i Adslanla y fomaniar programas de fvestigaciin en ks campos oo aocidn oe su espacialivad ¥ DrCRETIeT oy s
divialgacion y sfpclivo sprevechamianto

L Promover la divulgacion de fa cullura, de fag clencias ¥ e Ias artes asi come la aclualizackin di los eraocinmentas
madiante programas especiales de capacfacidn, denfro y fuera de la institcidn,

T Apoyar programas de proyeceidn social 8 @ comunidag que busquen salisfacer necesidades especificas de g
sociedad ¥ que confribuyan &l mformmionto de la5 condiciones oe waa,

h Busear una activa vinowlaclkdn con jos adelantos centificos, recraldgices ¥ culuvrules colosdnaalos af sandicio de ls

Inslitucion & friivits de una permanente acluaizaeidn da sus docanlas  del desampdo ¥ soslfenimienta de una fuare
cirlura oy frvestigacicn,

ARTICULD 7. Funciones, Son funciones de Ja Corporacide Universitanis Unttec como Inglifucidn Univarsiiana:
Cl La docencia, & fravés de fo cual fa Corporacion astuciura, desarmlla y aferta programias acacdémicos de sducaciin

supenor oa educscidn confinuada de conformidad con su cardctar da (rsfitucion Univarsisrda, con of propdsiie de
lograr fa formecidn infegral te sus aslidianies,

. |
3 La investigacidn, encaminada &l desarolio del conocimiento ¥ a Ja comprabacion de los sabares gue ya forman |
parte ded hormbrg, V¥ a fa creacidn, apropiscitn, Farsferencia p adeciacidn de lecnoioglas para buscar solucionas &
s prodlemes nacionales,
= La proyecoidn sooial, pava infegrarse @ /'8 conwnidad p condribulr 8 sy desemolic | progrese, procusancdo ol

mainramenio de sus condicionas de wida

ARTICULD 8. Campos de aceidn, La Corporacion Universifaria Unifec, podrd  ofecer programas de efuceciin superion
o oo Su cardoler de Institvcidn Universifarts, en fodos fos campos de socidn gue esfalvezca b novrmalivicding wgenie,
Igualmente y o conformdad con lo previsio en el arficelo 7, numeral 11, paragralo sagunds, del Decrero 4904 de 20, 1a
Corporacion podrd ofracer programas oe educaeiin corfiaimda y da formacian gavs & Irabaio i of desarolla humann con el
firy o ropiclar @ adguisicion, aclualizacidn, complemetiactht de covnciieos, desiresss o falaioades § I8 recosersion
profedional, en fodas agquetias acfvidades refacionedas con SUS DrOgramas ScRIGMICAs ¥ CAMPOS de aeckan

ARTICULG 9. Aclivdates, Enr dasarodo de sus abjeivos, o Comorachio Unsarsifania Unile podrd  realizar entre alras las
siguiantes achividadas:

a. Vincudar fa insifecidn & A snciedad cofomblans pae  poner & S0 2anacio los sdelanlos craml ieos, onsidgicns |
CLUTLrE e s,
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i, Crear ¥ Hrecer programas oo formacidd Bcactmica oo acuardn o cardcler de Inslfitucldn Universitarns, en fos
terminos del arlfewts 18 da la Ley 30 de 1892, o de confarmidad con las marmas que lo sustifiyan o modifiqwen.

& Desarollar progravmas de investigeciin cientifica, bisica  apicada, a favor g8 18 comunaad ¥ el palrimonio cultural
ofen prala,

a Asesorar & olrag inshlucionss, por medio de programas y achividedes especisles y suscribir convenios cor
anfidadas de orden nacions o infarmacianal, que fvarezcan il desarrofle de s Comunidad Acadérmica.

B Adelanfar programas de proyeccidn social gue busquen salisfacer necesidades especificas o nmadistas da la
SewmLnida,

T Cifrecer programas oe educacidn comlinua v de formacion para e trabafo v el desamallo kewmann, los cuales
contCITan @ ia obfencidn og certificados ¢a pamcipacion o de competencias profesionsies.

@ Ofrecor programas acaddmicos do aducacion supenor mediante somvenios con Instiucionss de Edireaciin Superior
cahidamernte récionsdEs

. Adgirketr, vender, construir, fverti, hipofecar, aneplar ¥ dar ¢f wiufrucho, en comodala, &n depdsio o en amando,

bigres o loda clase.  Celebvar opevaciones comerciales y civiles, lomar y dar dinero en préstama o depdsaifo;

calebirar log demds aclos o coniralos  aulorizados por (a8 leyes cotynbianas v gue fengan relaciéa con ol dosarofio
dher g abjeiivs,

CARITULD W
OE LOS QRGANGS OF GODBIERND Y
ADKMINSTRACION

ARTICULO 10, Gobierno y adminisirasidn. £ gabiema y administracicn de fa Corparacidn Universitaris LUinitac, da acunrds
&l nvel di rosporsabiidsd ¥ de las funciones que se defimen inds adelants, exlard 4 CAnGo o

La Asamblea Ganeral
El Conzefd Superior

La Presidencia y'o Vicepresidencla del Consejo Suparor y de fa Corparasicn,

La Racloria

La Sgcrafaris Ganeral

Las Vicesrachwias

ET Congeio Acaddmics

Loz Coveejns da Escusls

Log Congejos, Comids o Unidades que fussen crearog an regpuesia &l desarrollo inatifucional v & los axigoncies
que & ta senlido defingn ks drganos de goblamo gue regolan I8 aducacidn suparkoe dal pajs

DE LA ASANMBLEA GENERAL

SamgaApow

-
v

ARTICULO 11, Dascripoicu. L8 Asamblea General 83 f drgano maxino de direccitn o fa Corporacidn Univarsiaria Unilec,
¥ asld infegrads o los mirmbros fundedares v fos mbambros sohsrerdos,

AHT.'CULI_D 12 Mﬂmf_m fundadores. Ban miambvos fundadores, (as personas naloralos o juridieas que suscribieron el acla {
de fundacion y contribiuyeran a fa ereacidn y funcienamiento da Ja Corporacion.

ARTICULD 13, Membros adherenies, Serdn miembras sodfaranies las parsanas naliiles o juridicas que fusmn acepiadas |

por la Asamblea Genaral con &f vola favorable de por io menos dos Tovcaras (273) parfes de sus miembros, an virtsd de sus |
callades morales i anaiimes s

PARAGRAFCY

Para ser aceplado como mismbn adherente se requisre cumpli con fos sigwentes regquisilos:

. a0r prassnfado por aiglvg de fas miambros e B Asamiios General,
. Foseer tindo profesional en educacidn supenor, o sin posesdo, laber sido destacado por Sus aporfes 8 i3 wencia,
el @re Wik cilfura,

» Tenar el regpaldo esivita y rotivado de ne menog de res miembros de ja Asambies Gengral,

ARTICULD 4. Deberes y repraseniaciones. Todos e mismivos de la Asamblea Ganeral, svalquiora gue sea su calided,
esidn olligados & acatar fos esfalufos. s reglamertacionas y disposiciones lagales apdcabias a effa ¥ a cumplr
rigurasaments con las oblgaciones que re dedven del desavrolo oo o5 objetivos de la Corporacidn, Asi mismo, detwran
frewggen las Gucdas que fife fa Asamblea Gerernd en casos especificos. Jgualmante, son derechos de jos miambros corporados,
BREGI ¥ BRr eleqilias Nva cargos que  provea e Azambles Genemal farmulsr sollaifiudes &l Conseo Supevior sobie lemas
girg fengan refacian oo fa  boerd riwche de lp Corpomcian, fespaidar a5 solcifudes  sobre admigign de miembros
adievenias, ¥ o8 cemids gque b serfalen estos estalutos o gue es carespandan par @ nalwaleza oo fa insfuwcion

Los iermilios de la Azambles podrian  delegsr su representecidn en susancies solo & ofre miembro de la Asambles,
mediands comumeacidy escnia en donde 5= confiers faf poder.

PARAGRAFCH 1:
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U migmbio de la Asamblas Ganarsl poded aiercer i3 reprecentacidn de unn (1) o dos (2] migmliras an las reunfones

g;ﬁmn:ias- 0 exiraordinanas de esfe orgamEmo de direccidn, sako los casng de guienes sclien an calidad de febrasemanias
/ £,

FARAGRAFO 2

Padrdn racibirse delegaciones en desanoli de una Asambles ardingria o extraordingna, ¥ por metvo de aliguno ge sus
minmbros, obsenando an fodo caso ef arfens sefalado on of pardgralo antenior. En fos casos da relio de UNa FRUAIKA 6 &
fue 4N miambro asté gjereiendn desda su nkeo [» raprasentpcidn de wno (1} & dos (2) asambleislas, no se awornzad of
Ireesfado de esta (5) & oo miembro de kg misma Azamblas,

ARTICULD 15. Pérdida de s cabiad de mismbro. Sa pierde la caldad de mismbro de fa Asambles General en S0E HVErSas
mrxialidades

i For renuncis exgyesaments aceplacs pov o Asambles General,

i For mueste

G Por afenlar confra la organizacion, prrcipios ¥ fines de fa Comporacian o de ia &ifes.

i, Cwanto refferadaments ¥ sin causa juslificada e incumpa con I asisfencia a ires {3} reumiones consecufivas da
Asaribles Generad Ordinara,

[8 Cuando 20 hays proferddo en conlra del asambiaista conderm en e por B oornsln dg on delfo, sabo los
cuipagos wo poilficos

PARAGRAFD:

Errcunlguier caso la callicackin para i périida del cardoter de miembro de fa Asamblsa se definiid con ef velo positiviy e
pov Iovranas las (253) pates de sus mimmbros, afendiendn sempre o debido process,

ARTICULO 16 Cardcter y derechas. B! cardelor o miembvo do fa Asamblea Cenemal asi como sus tlavesiios, son
irdransfenbies an lodo caso,

ARTICULD 17. Banefickos econdmicos. La calidad de miembra de fa Azsmbles Genersl po da derpchd a derivar banaficios
Ecamamicas del palrimaonio o fes renfas de fa insfifucian,

ARTICULO 18 Peiodichiad. La Asamblea Genera! g6 reuried ordinariaments an el srimer Iimastre de cada ano, en la seds
te fa Conporacitn ¥ en ln facha y hors que se indique on 13 respeciiva comvocatovia, sahvo caso fortullo o de fuarzs e
Extraordinanizmente cuando sea convocada por [a mitad mas uno de sus misminos, par ef Presidarte del Cozein Superiar |
0 por el Revisor Fiscal. La citachin serd personal @ cada rriembrg por medio de mole sscrila enviede por comeo cerificado |
& & domiclio, o enfrégada personaimente. Dichs convocnioda se hard, fanfo para las reuniones orolnaras coro
extraordingnas, con una anlelaciin no manor a diez (10) diss catendario,

ARTICULO 19, Cudvum deliberatorio, Farmard quérum delberatorto reglamentatio de la Asambiea, las dos tercergs (2/1)
partes de [os miembios oon devecho a woz ¥ valo, 5/ una hora despuds de fa sefalada para fa miciacidn e la Azambles no
sa ha completado e qudrum defiberalovio reglamentario, sy Presidente daré por lerminada fa reunion dejando constancia
madianle acla suscrln por i0s asislentes. Sobre asla base, of Presideris doberd convocar 8 tna nueve Assmives dentro de
las diaz (10} dias caleridario siguientes, en cuyn crso ef gudrum defberatorko reglamentaria para sesionsr sard e mifsd
mds ung de los mismiros de la Asamitea v el decisorio lo formard la mitad mas uno de los miembros asistentes:

ARTICULO 20 Presidenfe y Secretario de fa Asambiea. Ls Asamblea Geners! contard con un Presiderds alegidn de anine

sus miemivos fundadores o adherentes por mayoria de volos, Actuard como Secralaro, qulen ses designada como fal por

l; Asamblea de la Coporacitn, quien con el Prosidenls suscribird v swlorizard con su tirma las aclas de fa Asamiblea
CUTETE

ARTICLILD 29, Funclones, La Asamblen Ganaral bana com funaones s sigoienfos;

8, Tuletar para gue [a instilucidn permangzca danlro de ing princinios flosdfices que insgiramn S0 craaman v iz las
Poificas gevmerates de 18 s,

i Vielar pongue 8 marcha de Ja insiluclan esle soands £on M8 VAD0aICIones TRQuIES | SUS INOEI0S BSOS

o Conpear, evaluar y decidir sobra los informes de geshion y acuacion del Presidents § del Reciar,

i, Vigilar fos recursos 08 1 insiiueidn para que sean amiesdos roreciamenta.

& Aprobar laz reformas a los estalitos de fa Corporasiin,

f Apeoliar g asiadns fnencercs comesponi¥emes B inal de tads slercicko #scal

g Elzgir gn Agambioa General, siefe (7] mismbros pincipales con sus ragpeciives suplanies para imagrar &l Conseia

Bupenw, oo e caes o o manog sais (6, famnko pridcipales soma Suplsnles, debecan sar migmbros de W
Azamblea Genaral ¥ cimpl can laz cabdades qoe se eaunoian en los presevees Extafilos. Fiar igusiments o
homovarkos para fos milembras o Cansepe Superky,

h. Efemir denfro oe oz memivos represanianfes de s Asambles Geners Gesiiadas pars nfeqrar el Consgio |
Supeior, al Frasidanie ¢ & Vitegresideni oe oiehio organismo,
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i Eleger of Revisor Fiscal y su suplente v fijar sva honorarios
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I Remaver de su cargo al Presidente, Vicegreskerle, miembros o8l Gonsejo Superon, o Revisor Fiscal, por
ICUTPITRENID o U8 (WNCINES O por incuwrie &n flas debifamente caificadas por fa propda Asaenblea, En dichos
SAE0E O e oy evenfos de retvo O Fenuncail valtmlais de coalquiara o anos, se procsdent 8 fa elecciin de fos
respactivos resmplazos por fo que resfa del perfode para of cuad fuaron inicialmerte nombrados.

k. Decrefar la disslucion y reglamentar b4 lnwdacidn de la Coporacdn an case de que 5AE MECOSENI0, LON Tadlo a
lag digposicinnes vigenles, a5 como nombrar pava dicho efecto & fqwdador o Squidedores de fa misma,

PARAGRAFC 7;

Las deciziones iomadas en of senc de la Asamblea sordn consignadas en el acta correspondianta y landidn ef cardclar de
otrgEtono eivnpliminnio,

PARAGRAFC 2:

Las parsonas posfuladas por la Asamblea General para ser elegidas como miembros del Tanssfo Superior, ¥ gue no
Paenezeant ala mizma, debardn reunir kos siguienfes reguisios

Peserr filule an educacion supariar, o sin poseerlo, haber side destacado por sus agores a la ciencia, & i
acadomis, of ade, In culiwes, 0 por sus senvicios 2 fa soclsdad B ganera)

- Sev plegidos por fa Asambiea Genaval a travis dad mecanisma de cuoclenfa elacioral

ARTICULD 22, Decisiones. En ia Asambiea General foda sleccidn, docision wio revocatorla de mandalos olorgedos for i

(ST, S8 Nard por ayania absoluta de quisnes conforman fa Asambiea, saho los casos agpeciElas de conformacidn de
fuerum previsios en eslos pshtdos.

ARTICULD 23. Intalilidades o incompattifdadies. Los miemiros de fa Asamivea Ganeral y el Conseiy Sipenar, ferdran
las sigubentes inhrbifdades o iscompaibiidades. Ne padran gigrcar of ango cuandn:

a. Ze ancieninan en inlerdlociin judicial

L Se encueninen suspendidos en of ejercicio de su profesion por falla grave.

(3 Cuanda hayan sido condenados a pena privalive de \a Ihertad por s comisién de delitos comunes.

if El miembve de I Asamblos que fuere designado an un cargoe an ef drea scadémica o UMWSIAVE de o

instilucidn, no podrd siercer fa reprasentacidn de olios mismbros Corporatios mientas dum &l afarciclo da 21 eanoo,
coma tamposs podri sar slegido para conformar of Conasio Suparior,

DEL CONSELD SUPERION

ARTICULD 24, Corformaciin. ET Consejo Superior estecd infegrade por nugve (9) miembros con derechos 8 voz ¥ vols,
siete (7] elegidos por la Assmblea General con sus respectivos suplenfes, y dos [2)  mismivos recresenfanies de @
Comuniclad Educativa, los cunles seran: Un (1) Mierdeo del Estarmanto Docanla con 28U supants v una (1) ded Estamornio
Esludiastil con su syplenle, Acluars come Secredanio del Consejo el Secretadn Geraral de s Corparacion,

PARAGRAFC 7

i Ef Reclor hard parte de! Congafo Suparior con voz paro gin vofo,

PARAGRAFC 27

Lo reprerantantes de ln Comunidad Educaliva ante ef Consalo Supevior, fanio principalas como suplanies, sardn slegidos &
fraves el mecanismo de volacidn popular, deberdn cumrylir con los requisitos sedalados en jos reglamento: focents ¥

Estudianti, segun corresporida, y ohservar igualments las disposiciones que se definan en o Régimen de Parlicipecidrn |
Democratica, f cual sor esiahlecito medianls Resaleiin Reciors!

FARAGRAFD 3:

Es potestativo del Consafo Suporar invilar Wo admitc an gus delibarsciones 7 dieclives fe la Coporacian, wo @ personas
maluralas o furidicas afanng el nsiifvclin

ARTICULO 25 Paripdo de represeniacidn, Los mismiios ol Consefo Supenor desigracos por fa Asamides Ganeral fianen
un pariodo de dos (2} ados a parfir de su nombramiento, o hasla Iz fnalizacion dal periodo en (03 casos que se Naya
procedidn & elegr s resmplazs. Log miembros rapresentantes oe @ Comunided Educedfve, wno (1) del Esfamario
Decente ¥ ama (1) gl Esfamentd Estudantil, con sus respecthvos SUemes, enoan un gerodo da un (1) afo. Todes
podrdr ser reafagioios.

LARTICULO 26, Qudrum dellberatorio y perfodiclded. Constifupen quérum delibaralarin, sisle (7) de las miembros qua |
| irdegran o Covismio Supariod ¥ que - fengan deracho 7 volo, siends Aecesarda ia prazencia de por o menos cince mmiembos |
e fa Asamblea gua iegran esle organismo. B Consejo  Superioe S8 rewnva omlinariamente cads mes ¥
gxfraordinanamente cuando Io convoqoe ef Presidanta, el Recior, 6f Rovisor Figsal, o cuande fo solizifen af menos cualng (4]
8 508 Iambinos.
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ARTICULD 27, Docigionesz. Las decisionas ool Consaio Supatior o fomardn por mayoria e volos ) ose denominard
stuerdos, glevindozs & estos aqusias decisiongs requenidas por &l smiio normative de bs Edueacion Supsror, los cuslns
deberan lgvar [a frma del Presidents de dicho orgamiame v @ del Secrefario General de fa Carparacidn

DE 2011 HOJA No. &

ARTIGULO 28 Paraida oel cardoter e mismbro. Af pordese ef cardclar de miambrg ohe fa Asamblss Generl cosars ol
mandala g tal persona ejerce en &f Consejn Supenor, Asi mizmo, & 8f dopents W wl asivdignte plarcden esias calidsdes
an la lnslitucion, cesard automalicaments su represerlacian ¥ BrraEn & tesempeiar 35 fncanes, an pelnchn o, sus
respecives suniantas por & periodo resfante

ARTICULOD #5. Funciones. Son funcionas del Conseie Superine

i, Dirigie Ia Cevipeacicn da acuerda oo las polilices v decisones emanadas por fz Assmblea General, con o previan
&N 0§ esfatuio: wigenes y oon & reglamentacion axpadioa por ef Conseio Suparicr.

I Aprobar 3% orfenfaciones esbalogices v fos planes de desarolio de g Covroracin,

G Fifar faz polificas académivas y adminefrathas de [ Corporacidn,

d. Estatiecer |# pafilica de investigacion, proyeccion social y de bienestar universitars, sconde con las layes vigernies

T Fifar le estruchus crgdnca de la Coporaciin y Crear (0008 10§ Cangos Necasaios pavs esleblerar su oraamzacidn
academico — adminisivaliva, v para tal efects reglamontar y dalerminar sus fundones v asigacicnes. Asi mismm,
Crea, BLpeimir o modificer depandeicias ¥ congoes, modiante fos progedimienias  fiedos en fes  estatidos
wioenlas o an kos regiarmenios

f, Prazenfar a ka Asamiies General proyectos de mforma de salalulng para su aprobacicn,

q Reglamentar los eslatilos de la Corporaciin,

h, otar su propio reglaments y aprober fos regfarmantos e (a8 dferenfes UNidades acedemicas, adminisreivas K

lag darris dreas quo requicrs f inslilocidn, en especiadl of estudknll, of docente &) e irvasligacion ¥ af oo
Didrraslar wmhversilario,

I Eleglr af Reclor, evaluar sy geslidn, aprobar sus parliciacionss en evenfos en ef exfarier, ¥ asi misno Soemlar §
dacidiv sodwe 5 renumicia.

e Aprobar i elacaldn de Vicerrecionss, Secretario Ganeral y demas persons dvocive, atesdisnds para il afecia i
Argvise on ki esioclura oogdnica vigente de k5 Gorroraoion.

" Aulorzar (a creacdin. modificacion o sypresidn de programas o anldndes académicas, a8l coma de fisles do e
Comporachin

[, Esfuiar y decidir sohre \a cefelrackin da convenios o souardos.

1, Grear y regiameniar ios Comitds Ejeculivos Necesanios para apoyar ia gesiion de /8 Frasidorsa e la Corparacion,

[ Calificar ¢ docidr solve lng ausenclas lemporales del Presidents de @ Coporacidn, en que deba enlrar a aciuar af
Vicaprasidants

Q. Aulorizar la celelvacidn de convenios ¢ confratos con inalifuciones de educacidn superkar wi erlivades nacicnaies |
& imemacionales, conducentes al cumplimianto de los obistivos de fs Corporasian, en concordancia con 1o prawvisio
&l fa reglamentacion wgente.

7 Analizar y aprabar el presupuesto general de fa Corparacion, asi como \os estados financiercs &l fnal dal ajerriso

o los comerpondiantss & poriodos infermedios, a fin de posiiilar la foma de decisionas, Gomo también pare ser
pregenlados & [ Asambloo Ganaral

q. Esludiar y decidir, de conformided con Jo previslo en b reglvmentaciin wigerls, sofve la sdguisicion o enajenacidn
de bienas inmuebies, y sobve aquellas ransaccinnes que excedan el monfo swonzado para of Presidenta de la
Carpovacian,

I Reglamenfar los manlos MEximos aulorzados pare conlralar, compromeler o realzar versionas, en ks diferentes
cargos oo fa Corporpcion quia dengar covno eompedermsia lo ordenssion del gasio,

&, Concepiaa ¥ deckil sofra ls saprobacidn de recursoz qoe s Corpormcidn reciha ds lercaros.

f Fifar [ polifca de puxdiios educalivag,

i, Congiderar y @t @ vinor e loz dierenles derechos pecumianos y femas sendoios gue presid la Gorpoics

concedar fas Sxamcones i fueren ol caso,

v, Agrobar o= cppos maxemos oa admisidn de seiwdiantes pare mada programa ¢ penndn acaddrmicn, de cortforrmicand
covt lag digposicionag lagalas gue man sobra fa malania.

W Nombrar 2y delegado sate ef Consejo Académico, ssi como su supltre, Dor f IArming de dos afce: qusnmes
o e reevaias Dor & s Corsaio SUeT CLEnnn aal k) oonsidarg neresann

X Croar y olorgar disiingiones especiales n miomibros deslscados do la comunidad seadémica o &0 12 socladad en
frerma
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¥ Acluar camp inbunal de (itima nstancia, de acuardd 3 In prevista an fos raglamantos de la Conporacidn, |
4 Las demas qua fo sean asigradas por 18 Asambioa General i

DEL PRESIDENTE DE LA CORPORACION

ARTICULD 30 Represantackin fega. El Prosidanta de fa Corporacion sevs nombrado gor la Asambloa Gsneral, gava om
panodo de dos ados. Preshira of Conselo Superior v ex el Regresaniante Lagal da la Cerporaciin, rapraseniscidn gue
gjarcera de acuerds con los estatios v direcrices de la Asamblea Ganeral y oel Conselo Suparior,

PARAGRAFD:

i veneido ol periedo para &f cual ha sido elegids of Presidenta, y ro se hia procedics a nombvar s reemyparo o & raflicao,
podra continuar e al ajarciclo del carge hasta quo la Azsmblas Genaral proceda a diche sormlbrsars,

ARTICULD 21. Fenclones, Son funciones de! Presidente de la Corparacide;

. Vigitar por que las polilicas, o plan de desamolo y fodss iag direcirices smanadas de o Azambles Cenaral ¥ del
Consefo Suparior sean aplicatas comeclamente por [as drectivas v demas funcionarioz de fa insitucicn,

b, Vatar pov al funclonanients, gesidn y b marcha de la Corporacion F e Covsefo Suparior,

& Lievar A Rapresentaciin Lagal de fa Corporsein,

Pregidir las reuniones dal Congan Suparior,

g. Fresidr los Comites de apoyo 8 la Prasidencia y manlaner informada ai Consejo Superior de sus dellberacionss W
degisiars, solcitando expedi cuivdo hublers lugar los acusrdos comaspandisntas,

f Pregantar of Corsgjo Superlor y o la Asambles Genersl infurmes sabre la marcha de lp Corporacion, ¥ cumpir
fgger eumplr ias presaaies estaidns.

7. Convecsr & s Asambles Genera! wi al Conselo Suparior para informar solfire hechos extreardinarns. QUE artaniien
fer foma dg declsiones por ing mismios,

h. Defiry el calendaric de reuniones da) Conssjo Superiar para cada panods lective ¥ coneacar @ sesiongs ardimanss
W axiraordinanss, astehlsciando is agenda respechia,

i, Cvianizar y dingir 25 deibaracionas el mismo.

i SuSCALY los canvenios 0 acuerdos autorzades por 6l Consaja Superior, con Institucanes da sducacidn SUDANCT Wi
grilifados  naclon@es @ infarmacioneles, conducenias & logro de Jog lyedivos de fa Corporacide, ) sgueios
oranladss & [ creacitn, drecclan o comoracion de unidades académicas 357 coma fiales de (o Comporacion

k. Cartificar con s firma y con fe dal Secrelaric General las actas y scwevtos de reurianes del Consejo Supenur e
fados fos-comies que presia.

] Mombrar mediante gncamgo al reamplazs o Reclor en sus eusenclas lempovales, !

A, Elegir los representantes y defegados oa fa Corporacidn ande los ananismos faconales o nlernacionsles gue
covisidere covPasnienie,

L Ejercer las demds funclanes que Jn sean asignadas por la Asambles General y por af Consufe Suparior,
DEL WICEPRESIDENTE NE LA CORPORACKIN

ARTICULO 32, Nomibyamienio y Funciones, E] Vicepresidenta de Ja Corporacion serd nambrado por la Asambiea Geners)

derttro de Jos miembros elegidos da s =eno & Consajo Superior, por un peviodo de dos (2] aflos v alercerd sus femelonas
solarmente en \as ausencias del Presidanle de f Covporasitn y oel Conseio Suparor,

£l Wcepresidoms reemplazard en fas fallas lemporslos o absolidas & Presioerde, asumiendo las  fenclores
corespantientas A crgo os sruerdo can las poliiicas ¥ docisionos oe fa Asamblea Genoral, p es esfe Wimo case sk
gl aicho orgarismo de direccidn sl U susasor, guien sfarcara (8l represenfacion haests fa culminacian dal perfodo para al
cual haya sido nombiado,

DEL RECTOR

ARTICULO 33 Nombvamienio, Bl Recior es fa privire aulidad académics y gleculive de la Corporacidn, 18 cual elercerd
cle acverdo oo log aslalulos i oirsctnees o i Asamblea Geaeral ¥ del Corsefo Supsdlor i sera naimvans por 10 e
die oo (2] akes,

ARTICULO 34, Reguishos Para sar Poclor 8¢ requisre poseer [iuio en educackin superior minimo en & nival de Massirla v
| cumpliv can iog siguiamniss requistios

i, Haher ot un canga directivo en 8 dres ACACdEmIcE o admimisirayva en proyMeddad,  por unt perfado No menor
e cinco (5} aflos, en la Corporacian o en cire instifucion de sducacidn  superion legakmants reconocida, | haber
desarolada en fvtha sobresalients aclividades amodmcas con excelante mpultacian y e craalio profesorsal,
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b, Na eslar incursn en fvestipaciomes disciplinanas, nf kabar sido sanaionady Missnlnaiamanto
: M : 3 o 18 inalilicidn,
BIT B BfeTrin grofesons por aulfaorided compelants, g ' : 4

ARTICULG 36 Cleceidn, £ Recior serd elegido por & Consefs Suganior
; por gf levmirg de dos (2] afos, pudiends
reafﬂgﬂnmpurmmsfyuamﬂu&mmfuasutremrmuyammmmumﬂemmm_wm‘ J : L

SRTICLLD 35 Resmplaze. B Facior sard MERMEAD ZHA0 B S005 OUREGTAS CrEed por quaen da & B ;i iF
i o T frimn RO rpéen dasigne resnie oe fa

ARTICULD 37. Inhabifdacias @ incompalihifitades. £ Reclor fendrd s inhabilidades e incompalibiidades sanaf

fas pas
ios mamitros ol Consejo Superior an los presentes estallos y en fa Ley.
ARTICULD 38, Funciones, Sort fumciones el Recior

a, Lungr fa Cﬂfpn-'at:é-? de scuerdn con w48 esfalufos y reglarmentos, f@s deferminaciones d¢ [ Asambles Genera)
il Consajo Suparor y dl Presidante de 1 Corporacicn, ¥ la2 racormendaciones def Consalo Acaddmio,

& LEFEI-'EF_JH representacion académica y ejecutiva de Ir Corporaciin, ¥ i legal cuavndo o sea delagada par ef Coveai

c Presentar al Prasidante de le Coporacion e proyecio de presupueslo anual § de prograrnag def plan esiraldoicn, y
ajecutarios ura ver ef Cansefo Superior los aya aprobeoo.

a Foménlar programas académicos de investgasidn, formacidn docents ¥ de proyeccidn sosal a9 desssrolio del
cumplindanta de fa rision fnstfucions), I o

a. Vigiar Ia marcha de las dislinias unidades acaddricas v admimstrativas con suloridad para impsde drdenes a
s o rvefas.

E Prosertar Jos informes reglameniarios y los fequeridos por & Presidente de la Comoracidn ef Consafr |
Superior, refcionados con fa marchs o In institucion, SR i |

r] Welar pov s eonservacion y el farlaleciniardo dal patrimania econdmica, dentifico, pedagcgien, culiural 1 arifslion
e fa instiuin,

i Diictay Q8 aclos, oalizar 188 operaciones ¥ celabar fos combalos para 8l compimissdo oo las funciones oe Ja
Cevperacion, con sufeciin a la cuanifa que le ffen fos regiamentos

L Aceplar. par delagaciin del Consefo Supadorn, danseionas v fagadas, i calalvar canvenios. comtralos EraEinng:
de cradifn, dit sCuerdo 8 o dispuwest an fs respective reglamantacion TSP

L Sugeritir loz corvenias einstitucionale s aultvizados por el Prasidents de ls Corporacidn,

]i i, Oriardar p formerdar iz refaciones nacionafes e sernacionakes de ia nstlucion.
i L Raprasantar fudiciol v extrajudiviaimenta g la lneflucian, cuando e soa dolegada fa represenidods legnl por parle

del Congajo Superior. 8n las melancias que 59 orpnen ¢ dento de e fadiones inkerontos 8 Carrs, dalfondes
sus derechas y nomdbrar apoderados,

|r.n. A,nrﬂtw 8 confralaciin del persons! doceme v admintsirathe ool Corporscidn de acuesls con las
datermingciones ol Consaio Sumenorn

. Prasenfs &l Cansejo Superior ¥ coma rmswadc dol proceso de selenion adelanfads desds & 4ea oo porsonal,
lernas para el nombvarento de fos cangos da Vicereciorias v demds parsonal trective de (3 Crporsoidn, o=
acuerdo @l previelo on e reglameaniaciin Wigeni,

o Elegl Jos reprasentantes y delegados de Lz Corparacidn anta bis crgarismas de cardctor scaddmico do ardan
rEcional & iNemacional, que considers comvenisnies,

o] Autarizar con Su frma los fuios acedémicns que axpida kb Cormamcion,

- Ejerzer Iy funcicn disciplinaria segln fo previslo en fos estafulos § Jos reglamenios de k2 iesilocidn, con polasiad
parg imponer & os legranies oo log estamantos Univarsillaros las sanchones a9 suspension, expulsion iy
dastifuciin reservadas g &1

¢ Ejorcer lag dewndz funcianes que ja azipno ¢ Congio Supadar y he que fa sardalan kg replamentos,

ARTICULD 38 Actos. Lo acles del Reclor, compidos én slercicio de fas funciones o o asignadas por 08 presemes
SREMNDE O o Btueidd O DonSaiy Shiaion se denominaran resoli@ones, &8 cuafas fvardn su firma §Fla dal Sscralaio
Genem!,

DEL CONSEJO AGADEMIGD

ARTICLLD 40, Descripoion. El Comsejo Académico s wn drgann gzesor do i3 rectorin ool Consefo Superiy, para
garartizar of adecuado desarroils ¥ edmisiracidn e las acdhwdndes acaddmices, clanlificss p ouffuiralss.

ARTICLLO 41, Conformaciin. Bl Conzalo Acaddiico esfans inegrado por

e | —— T

|
|
G & Roctor, quien fo prasirli ‘ t
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[a El Vigarrector Académicn, quien ko presidisd en ausercia del Reclor,

L. Lin reprezantaie dai Consejo Superior,

o, Lok directorss de cadd ura de fos Escuelas, en @6 que Se agrupan los tferenfes Drogramas scaddmicos de B
| Corporacide

=} Un (1) Profesor edgido del Extaments Docerde de scuerds ean o previstn an 8l gisfams de parficipacian

damocralica que esfablezca lp instilucion.

Un {1} eshudianle eleagida del mismo esiamenio de acierde con lo previsio en of sistema de parficiaciin
demiocralica que esfatiesoa 5 nsilucion,

. El Secrefano Ganoral da In instiiuckin, quien acdfuars ademds coma  Secralano asle Consafa
FPARAGRAFD 1;

;:;:; uﬁﬂmﬁ: direclivos de las unldades académicas y administrativas podrdn asist en calidad de invitadas & Corseio

PARAGRARD 3;

Tanto el represertants de log docentes como el de las extudizntes sardn elegidos con Sug respactivas Eupiantes erclin

. ; L &
une de sus mfm,_pa.r‘a urt periodo de un (1) amo, dentra de un proceso de slecoitn papufar por vatacidn, dafinkdn an
&l regimen &¢ pavlicipacicn democrilica que para estos efecas estaliezea B Nsfitueiin modiante Resoluckin Rocioral

ARTIGULO 42, Funcianes. Son funcionas del Consajo Acamien;

a. -"I_HIM"-HI al Ha-cf::' ¥ al Cortseio Superior en la prinnfacion académica, de investigacidn, de proyeccidn social ¥ do
blenestar umwersiano, y meomendar fos oljetivos g metas que se deben fener ert cuenfa e B desarodio
PrOyeceitn da ia nzMuctn en dichos dmbiles. ;

L Ravsar i adaplar los programas scadémicos on concordanca cop fas nomas legales atinanas, v oon af
procadimiento di fevisidn curmcia vigsnde, o -

Z Concapliar anfe of Consejo Suparior sobre (3 creacion, supresiin o medificacion de ErorARIaL pEri
wnidadas oo spoyoe a fa scademia RESE

& Estudiar y conceptusr sobre o reglamentos acaddmico, docants, esludiantl, de investigacidn y do bisnests
instifucional, sotve los sislemas de callicacian de fa fabor acadamics, b osnbre feE sislovnas de eeaivaocn gl
st docenia.

8, Concepluar y secdir solie las polificas v orilerios de seleccidn, conlrateciin ¢ caloqonzacian decanle, acfuando
SO oMM inslanciz en Jos cas0s de excspnion prasenlartos por el Vicerreclor Acsténico.

f Imponer lag sancionas acaddmicas o dscipiinanas que e cornpelan, v reselver lodos s aswlus rfacionados con
los raglamentos asfudianti, docenla, de investigaciin v do honastar,

3 Aprobar fos edlerfos gergrales pam 1@ ssgnacidn de cursas en i3 planeaotn acaddmics | demas aclividase:
COMpDIgMenfanias,

A, Aprotar el calengant acidmico presentadn por ¢f Reclor o of Secralano General

L Dalir v aprobar fog oriterfos penerales do sdmigionss

8 Nombrar de su semo of represanianie anfe el Comtid oo VeSTigRE0mE v 66 perindn oa an (1) 8o,

f Qiovgar las dislinciones y reconocimientos acatdmicos, de acuerdo con bo esfatiecido en la reglameniaciin
vigenfa.

k Las demdn que le saffalen los reglamamios o le delegue of Corssie Supenitr o el Reclor,

FPARAGRAFC:

El Congefo Acaddmico podrd craar comilés ¥ conwsiones, ¥ sUprmir los axistenles cuando lo juzguo convaranis

ARTICULC 43, Docrsiongs. Lag deciziones dal Conseo AcAdamico refacinnadas con 8 paliicg gceoemica oa 8 Insfitbaidn
5 darmamimardn rEEMRCIoNEs vy ol i Nevar fa frme el Presiderde ¥ Sertfarin e esle cu'gurn'tfnu.

ARTICULD 44, Oeedrumn. Covshilvpan gindrom dolibaratono S mitad a0 wan de sus miemibros. Las docisianes se adopiards
con el vile Evoralfe de por (o MENOS (85 os (erceras panss da los asisleniss,

ARTICULD 45, Periodicidad. E! Consajo Acadérvico 58 rewird  ovdifadamcile &F menos  une vaz al mes,
ex(rimxdinanamuenle cuaala o sarmanue o Beclar

DEL SECRETARID GENCRAL

ARTICULO 46, NMombeanwank. Ef Secrafads Ganeral gerd)  alegido par o Consajo Superior, y nombrade de scuerdc & fa
poditice de covdratacidn par Direciivos vigenfs af momeso de su lncorporacion.
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ARTICULO 47. Requisitos, Para ser Sscretario General 52 requian pozaar Hiulo en educacian superior v cumpks fos damas
raquisitos que ks fje o Consefo Superor,

ARTICULC 48, Funciones, Son funciones dal Secrelai Gamera)

i, Actuir come secrelado de s Asamblaa Senaral, el Covisejo Superior v fal Consajo Acaddmice

b, Gavantizar la deblida ¥ oporfuna informacidn y eomunicesion de los aclos de gobieme ermre o fnsiucidn, /@
carmimided acadermica v las enfidades de gobiermn

3 Ratificar con su fiema la validez da los acuerdos, resolusiones ¥ demds acios de la Corporacion a5/ coma fos Ul
dcadaminns que dsla aanida.

a.

Publicar, comumicar y nolificar en los términos fegaes y rglamentanos Iss decsiones de f Asamiies Geneos), del
Conzgfo Superior, del Congafo Académico, dal Fresidente y del Restor

&, Elaborar y hacor firmar da lag percoras suonzadas les actas corespondientos & lss sasiones de & Asambloa
General, del Consejo Supedor p dal Conssjo Académicn

E Conzenvar en condiciongs adeciadas y custodiar debidamente fos archivos comespondientrs a /s Asambiea
Gensral, al Conzejo Supericr y al Consajo Acsrdamizo, v a lae resolucionns reclorales.

7 Dvganizar v diviglr laz depentencias que Do saRuchura orpanica S8 encuBniven @ Su cango

I Atendar fag relaciones infemag y exisrnas que lo deleges of Rector,

i Wabdar con su firma Jos Ilvies académicos aforgades por fa Comorackin I

A Catificar fa Representacidn Legal de la Insfiluciin de acuverdo con las decisionss lomadas an la Asemiles Garers. |
k. Acreditar a los miembros slegidos o designados por ks Assnilea Gereral anfe el Consaio. Supaniy ¥ & Consek

I Firmar confuntamente las resoliciones de ls Recloria.
m. Las demas qus le e ol Comsaio Superor. of Presidants o of Roclor,
PARAGRAFO 1

Ef Secratann Genaral, ssfad stieto & lag normas que soiwe inhabilidades » ncompatiblidadas sa DPEVETT eft K35 rhseios
eafalufng paa fos miambros ol Conseio Suparior,

| PARAGRAFG 2

El Secraiario Geversl hi podra  pariciesr en la elecddn o designackin de los integrantes da! dgana Que estafuladammnis
desban afegino.

DEL VICERRECTOR ACADEMICD
ARTICULD 49, Nombramierdn. E Viperreclor Acacémico serd elegico por o Consefo Superior, y nambrado de acueno a i

pollica de comratacion pare Dieclivos vigente al momento de su incorporacian. Es ef resoonzable de o direccidn v
desarole oe fa mision acaddnica, fendiente & foralacer [p partinencia v la calcad del Propecio Educative nstifurianal

ARTICULD 50, Reguizios. Para ser Wicerscior Académico se requiara;

a Acreditar Htulo universitario de pasgracde minimo en of nived de measiria legaimants rmconocido.

b. Acreditar expariencia de por 0 MENDS cingd AR0E an cangos de adminisiracion acaddmica, o como miembro de W
arpanc dvechivo uriversiaia,

) Plo esfar incurss an rwasligaciones discipirmwias, o Faler sole sanciomads  dsciplnadatanln par i Indlitieeids, o

F et &l gigveiti prsesonal por awlondad compelenta,

ARTNICLLO 8T, Fimmomas, Son furdiaones de! Vicerectar Acasdmicn

8. Coordinar, fomentar y apoyare 3 planeaciin aniversdan. propia oo a8 aclividaces de doconcia, investiopeidn v
proyecaitn socal,

i, Cingir, sppendear ¥ garaniizar el normal Rinclonameants de (58 wnidades sradémicas adsoifas & Wicsresiv

3 Proponer & los drgenos directhvos, las refarmas & Inmovecionas acatdmicss que considare pavlinantes parn of |
faralsciminnio de b Corporacidn

4 Asasorar 4 los deganos divectivos v al Reclor en fodo o concermiente &l drea da 2 campalaniis.

a, Fomentar v apopar & politics de promeckin v cualificacion docante, de imsiigaciin i oe prpaccian sooal de

drvsdif ueie.
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fﬂﬂr'lil'ﬁ&f D}; g’vmlgw ko programas de acdualizacicn, pereccionamianto y movilidad de docertes, a nivel nackos

o Divige y coovainar ia evaluaion o parsana! docenie,

Coordinar, formentar y divulger los comvenig intarnzifiusionales e 8 drag scadémica.

L Prasentar informes de gestian al Recior,
e Cumyl y hager Surnglr (58 eyas, rmag ¥ reglamenios ropios o s drea.
k. Presidir log consejos y comilés que le sedalen los reglamenios de fa Corporacian.

Lag damds que le azigne af Consalo Supericr, el Reclnr y los raglamanias da s Corperacidn,

CAPITULD iV
DE LA DRGANZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 52 Deseripeitn, La erganizacién acodémico - adminisiralive inierma de ja Carparaciv Univevsitaria Unite, sem

delarminas y adoplada mediarde acuerdo del Consejo Suporior, foniands en cucnta of grado de cesarel inslifucona!
sus necesidades di proyoocidn de scuirtn con les sigulentes normas: y

a, Ci sislema de planeacidn gue se adople serd corpovalive & integral, v por fanto conlard con la parficipacian de s
directivos y ajecuthvos responsables de las Areas scademicas, adninistralias ¥ e Wienasstar aniversiianio.

£l modelo da_administracion que adoptard fa Corporacitn serd el definido por &f Cansefo Supsniar,

&, El acuerdo Gue fife la esfruciurg orgdnica de 8 Copaorecion, deferminord fomibidn (as  funciones e caa
depandancia, contemplands al me.aos las siguierles dreas: Acedémica, Blasascian v Adminisraiivo-Fnancien.

CAPITULO V¥
REL REVMISOR FISCAL

ARTICULD 53 Ncnmmma La Corporaciin fendri un Revisor Fivcal y su respeclivo suplente, slegidns por fa Azawbiaa
General, i sy pariode serd de un (1) af0, Suremunoracis serd fioda por fa Asambles Garmsral,

PARAGRAFCY

El Revisor Fiscal podri ser removitlo por ia Asamblea General ordinania 0 axtraondinara, @ soffciod dal Conanjo Superion

ARTICULO 54. Requizios. Para ser Rewsor Fiscal prncipal o suplento oo la Corporsticn se requiare ser Conlador Soliion,
Co TG Woenle i i ios demds reguiaiios que delermine fa Ley,

ARTICULD 55 Incompatibiidades e inhahilidedes El Revsor Fiscal no podrd ser padente dentro dal cuaito gradn de
consanguinidad v segundo de afinidad de Jog miembroz de fa Azemblea General, da! Conzelo Superior ' dal Racter 3 b

Corporacion, debiéndose obsenvar igualmente para su nombramsanlo y ajereici fal cargo las demds incompatibilidages
grevistas en of Codigo de Comarclin,

ARTICULD 56. Funciorms. San funclores del Rewsar Flsce: de e Comporagiin

&, Cerciorsyse O qUS 185 QDErCOnes que se cafabiran o lae sufuRcionas ajecidanas por cuaals da fa Corporeside, e
ajuslen a fas dizpozicions s oe Ios esfalutos, de fa Azamblpa General, ol Conselo Suparicr v oo fas normag legales
vigenies,

£, Examyinar las operaciones, mvendwios, comprodantas do cventas ¢ lodo o relssionado con fos documamios
BOPOTE. 81 afancky & cabal cumplinventa de fa lebor fscalizavomn

., Verificar o custodia p cansenacidn delos vaforas ¢ Diavers o fa Comoraciha

d., Examinar ks Eslados Fnancieros de la Copoackdn v praciicar las inspecoiones comfaliles de a8 diversas
depandencias.

& Pregenlar informas por escrilo & la Azamblea Gensred sobve e cumpliTiiaro o A8 oisposiciones Boalas an |

FRIGCHANT N K05 BEpECInG migiiniles ¥ adminizrative - Fricierss de la instifioidn,

f fnformar oporfunsamants por ascrito sobre lo aciuado en ef amplimiendo de sus funciones al Fresidents, al Rector o |
af Consejo Superior cuenda lo considara pertinante o las cimunstancias as fo amerifens, a0 v o fa fculfad que |
fe asiste para convocana exiragrdinanamentg.

0 COnYOsar @ MeuUnmn exrasrding e oe 8 Asamiles General o el Consajs Suiari, e (08 Gasos en qua por Lay,
eslaluics o replamancs, estd aulnzado pars kaceio

h. Autarizar con se Srmma los Esfados Finencieros da kb Sorpormaidn,

i. Colaborar cor fas enfidades qubemamentales con auforidad pera gjarcer fa Inspecodn pviglancis sobre e,
Covparacidn y rendines log informies dal casa,

I Las thprrds fanciones qua n0 osién exgrosamonte delsrminadas en lps presentes eslafvios y que le sedale i Loy |
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CAPITULD Vi
DEL PATRIMONID

ARTICULO 57, Conalitusidn. Bl patrimunio de ia Corporaciin @518 consuiumo poy

a. Ling apartes de Ins fundadores

b Donaciones, hevencias v legados con bang Tfo di bvendario que reciba de personas aafurmes o firidices

£, Los produetes o beneficios que oblenga s Corporacion de sus eclividades seadémivas @ fnvestigathvas ¢ de i3
vEAE da senicios.

1 Los rendimienfes y valonzacionas,

B Toafiag fos bignes muebies g inmuebles

PARAGIRAFD {:

La Corporacicn no podrid sceplar doneciones o suxilios gue afecten directs o indireciamente su aufonomia @ ntegridad,
FPARAGRAFD 2:

Todos aquelios recwrsos que fa Coporacion reciba de lercers pockdn hacer parte de su patrimonio, prewa venfcacidn def
origen y fusnte de los mismos, de conformidad con fas disposicionas lagales vigandes.

ARTICULD 58 Conlratos y transacoiones. La Corpovacion a fraves de su Represeniante Legal powd relebrar loda clase de
contrafos, framsigy, lomar dinero an multo, G garnlizs ¥ desanolar des Iag achvdades civilss ¥ las propias oe su
nalurgieza qua conlemple 8 Loy, y que sean necaseias pars of dessrrolo de sus obfefvos, con excepci oe lag
Wmitaciones consagradas e la ley 0 en s prasentos aafahilos

ARTICULD 59. Destinacicn de los bisnes. L2 Corporacion no podet destings en fods o an parte sus’ biones & fnes disfintos
tle los autarizados por las presertes estatulos, sin perfwicio ds utilizardos para screcentar su palrimonio y ranias, con miras &

un reEfor fogvo de sus obfefhvos.. Asi mismo, I Corporackin no podrd Iransfenr & cuaiirer fide fos derchos gue a8 ala e
COMSETER 108 presenies estandos.

CAPITULD Wi
LFL MANEJQ PATRIMONIAL Y PRESUPLIESTAL

ARTICULG 60, Destnecicn de! paidmonin. £ palimana de fa Eﬂf‘pﬂi.'&."mn. aglard desfinads intearamente & dossmolln da
su5 objethos mediante i aohcacion del siglema d2 presupuesio por programas. Los  dimeros gue =0 sean de exlgiblidad

Jr":ﬁm."“" fl:lt"'ﬂﬂﬂ'? sar nvertidos a fin de iograr por fa renfabifidad, mayores recursos en bien del cumpdimiente de | misidn
MEEITLITANEL

PARAGRAFD:

Cueda prohiido @ coesiquier Hirlo destinar, en lode o en  parts, fos hienes de la Corporscidn A fines distintos de  log

gstablecidos en los presentes estafulos, s periuicia de utiizerlos para acrecentar of palrimonio y ranias, com mires 3 un
IO Jro Gl Sirg olifeiivos,

ARTICULD &Y. Eslruchirackin ol prasupuasto: Bl presupussio se seirucfivavd por propealos ¥ ivomnramas § cormerTr gnte
afros s siquvenfos sspeciog:

a, Objetivor generales v aspecifices del plan de dasarrollo instifucional, v de fos proyeclos y programas & cumplc on
fa corrpspondienie vigancia.

i, Daescripoldn de cada proyecto y programs

£ Defarminackin de a waidad ragponsable de cadn pripects v programa,

e identificecidn de los Ingresos clasificados de acuerdo con la fuenfe v &l conceplo gue log oiging, |

8. Monte y disfribucidn por obielo dal pasio, propecto, programa ¥ widad afgcurara dal misma, I

PARAGRAFD: |

En el presupuesio anual que se elabore se desfinaran lop porcentaies gue A fa Ley pam & fomenlo v desarmdo de &
investigacin v para programtas de anesfar uaiversitario [
ARTICULD 62 Rilenes v rentas. Ningdn velor provenianie dal palrimonio social sers reemioizadd a los fundadores ni
enfragade a tiwlo de distribucidn de Wilidades, durante fa vids de fa institucidn ni &l momanio de su aisolucion. Em i wrted
ios iEnes ¥ ramas oe kb Gorpoacion, Sardn o Sy excusive propiedad, p ni @stos m su adrsnisiracidn podrdn confadso
con fos ol o fundaaires.

CARTULD Vi
DEL REGIMEN OF INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULE B2, Inhabiitdades e incompatibiidades. Conatityyen inhabiidadas & incompalibiidades para I8 miembros c s
diferantes organizmos de direccitn, asi como para el personal diectivg  seculivd ie 8 Corporacion, S sipuirine.

==
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& Ser incompatihle con el efercicle del camge, seliclar o aceplar drectaments o por inlerpussia persona, dadivas o
ﬁf;nr:mm como rewibusion por aclos infirenes 85U CANGO O POV 18 adguisicion de bienas ¥ senicios pava
b Agiuar en frferts proplo o favavecienda indebidamanle a membros ¢ & instiucian o farcens, 8n o esanols oe

las funciomas propias ol canoo

2 Ademds de las inhabildades e ncompalibiitades sefaladss especiicamente por of prasents Esfatuto para ef
desempedo de agunos carges, ningln civgo de o Corporaciin Universifaria Unitec podrd ser desempenada oor
personas gue hayan sido conderadas por la comisite de dililcs comunes, o que estén incursas en investigacionas
O raCRSE0E da orden peral o discipinanio

ARTICLILO 64, Simultaneidad de cargos. Sahbm por dosignaaidn exspresa del Conesfo Superlon, en la Covporscidn

:_WW Linilec ningena parsona podrd desempedior parmanenfements v de manes smaidaes mds da wn it da
ralxali,

CAPITLLO 1%
DE LA WSDLUGION Y LIDLDACION

ARTICULD 65 Ceusas de disalunicn. Le Coparacidn adlo podrd disalverse an fos sigwenies casos:

& Pex imposibilidad material para saguir cumplianan con & ofyefive gaa ia cual fue creada.

&, Por daciaidn de la Azambles General

(v ?@ﬂﬂ'ﬂ s encuenteg an frme 8 providenca por medio J8 (5 cud 56 decrele la  cancelackdn de fa Persaners
I.i'l'l'l:ﬁl:i'

PARAGRAFD:

En los cazos de los ardinales & y b ool presente arifouln, 8 dacision geberd fomaria la Asembies Coreral com el vole
favarabie o no menos oe (a8 dos lerceras (23] partes de fodos los mismbros que i3 conforman, En Indo caso ef proceso
da disafuclin  figuitacidn se fevara a cabo con la infervencidn de Ja entided gubemamental comostantc, en ondert &

goranfizar iog inlereses de 3 educacion superice, do Jos estuttantas, oo fog oroh i ;
afectados con fa medida, profesoras y do quienes pusdan resultar

ARTICULO 66, Decisidn y aprobacion. En los casos que lo decisitn coresporda 3 Ja Agamblen Ganarml, fo e ide
deberd ser aprobada en dos sesiones realizadas con no menos de 15 dias calandado de infervaln. S tansenrrivdas dog
reunianes e iz Asamblea Goreral para decidly lo pertinante & la disolucion, v no s& hublere alcanzado &l quUORIm Fredso
an log presantes estalulos, & Prazidente o quien hage sus veces conVocand & Uns Nueva reunidn de ia Asamides Gereral,
&n la cual serd mayovle para deliterar ke mitad mes uno de log miembros que fa confarman, en Euya sHse las decisionas
podrdn s=r lantidas por fa mitad mas wno oe los miemivos asislenies,

ARTICULC 67. Liquilacion. Cuando s8 encuenire en frme ' disolucidn de la Corporacion, b7 Asambles Ganoral procedert
a ncmbrar &l fiquidador ¢ los Iquidadares de I misma, [andoles el perfodo y procedimiento para @ lquidacidn y ios
honorarnios respeclivis, de conformidad con kas disnosiciones Jegalas woentas,

|ARTICULC 88 Remancnle paliimonial En caso de disolucidn y Fquidacion de s Coporactin, of mmanente de s
pafrimonia, s fo hublars, no podvd ser repartido a pingde lituio enfre sus migmbros ¥ pasas a 1o da donacin & wna o

mig instifuciones de educactn supedor do wilidad coman, gin énime de e, que designardn los nWembics de la
Azamies Gemary.

CARTLILG X
DE LA REFCRMA DE ESTATUTOS, EXPEDICION DE REGLAMENTOS ¥ OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULG 68, Aprobacidn. Los presenfes estalulos silo podvédin ser reformados por aprobacidn de fa Azambilea Genaral dy

f&iﬂfﬂﬂﬂﬂm mediante & volo favoratis ds & menos 18s dos lerceras (23] partes de sus mvamibvos con derecho a voz y |

ARTICULOD 70. Ndmero de debates. Tods reforms estaiutara deberd sar aprobada en des debalas por fa Asamblas |
Ganeral, antre 108 cusas median por io menas diez 110) aias calendarnn da infereal, |
ARTICULO 71 Migencia de la raforma. Minguna reforma esfalufana de la Corporacion, aprobeda por i2 Asamblas Geneval |
rredianle ol procedimiento sRerorments seraada, Lo Bfrar 80 WEanoia ST QuE  cmpia Con OGS K Irarites anie (s
sutcrdedes de gobiemo comuoelemtes Comionrm & fas mormes legates vigenfes,

ARTICULD 72 Expedicidn de reglamentos. La aprobacidn v sxpedicidn de los Beglamontos Estudiantd Docente, fé
Irvesligacion v de Bienegtar Universitario de la Corparacion, &8f como de sus comespondienies reformes alenderdn. ef
siquienta  procedimienio: Se prasenfacdn y dlsculicda on primera inslascia en @ seno did Conseo Académico ¥ |
postenioamente se lovardn a consideracian ¥ aprosacidn del Consglo Superior pare o expedicidn deol correspondianto
Acuenda

ARTICULG 71 Resalucion de confotes, Cuslgder conficlo que reswle debido a la inferpretecian o jos presentas aelnufos
serd resuelo 2h ponrg insfancla poe of Conseis Supenor de i Corpocacidn ¢ ceando fugre necesaio por In Azamblaa
Genaral come Ui instancia

ARTICULD 74, Marco uridice de achacion. La Corporaclin se regird sigmgre por fa consfifucien ¥ ias leyes oe la Rapablica
de Codombia, por asfos asfalutoz i por 2us reglamenios inkmog.”

IR e Ly i, e e R — S — S
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| ARTICULD TERCERO: tlicar por conducto de l3 Secretaria General da sste Ministaric el

| conlenido de la presente resolucian, al Representante Legal de la CORPORACION UNIVERSITARIA |
| URITEC. 0 & su apnderads, hacidndols cabar que conltra eata proceds sl recurso de reposicién dentra |

de los cinco (5) dias habiles siguientes a la focha de notlficacidn, en los términos del Codigo |
Contencioso Administrative, '

ARTICULO CUARTO: La reforma estatutaria que se ratifica medlante el prasente acto administrativo |
debe ser ampliamente divulgada a toda fa comunidad educativa de la Institucion.

ARTICULD QUINTO: La presenta resclucion rige a partir de |a fecha de su sjscutora
|
NOTIFIQUESE ¥ CL'.IP.TPLnEE

Dada en Bogotd O, C a los 2 B REN. Zﬂ“
EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

JA E%TEH VAR

.‘fﬂ-}_.

™ -

MINISTERIQ DE Eﬂumcgcn MACIGHAL 1
i NOTIFICACION

— i

i
comprrecic (a0 ‘:[Epuu;ﬁﬂ favh
REPRESRNTANTE LEGAL 25 APODERADO,
msTITUCON _ Voaae |

RESOLUCION Na,

FIRMA ADO o
e

NOTICIR _ ' _1

| A " .; \
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